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6. MULTUMIRI

Ghidul TeachSUS include exemple de bune practici utile in invatarea
bazata pe proiecte, constituind, astfel, un sprijin pentru activitatile
didactice si pedagogice in predarea subiectelor referitoare la
dezvoltarea sustenabilad. Ghidul TeachSUS isi propune sa ofere
cadrelor didactice posibilitatea de a-si perfectiona metodele si stilul
pedagogic, pundndu-le la dispozitie modele de lectii concepute pe o
varietate de teme circumscrise dezvoltdrii durabile. In acelasi timp,
beneficiarii finali ai Ghidului sunt elevii si studentii care vor beneficia
de o experienta de invatare indedita.

Step ahead Ghidul TeachSUS de invatare bazata pe

to.a proiecte a fost elaborat de membrii
sustainable  consortiului Teachsus.
future
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9. INTRODUCERE

,Educatia este fundamentald pentru progresul economic si social, fiind un factor
determinant al dezvoltarii capitalului uman si pentru asigurarea justitiei sociale. Dar, atunci
cdnd educatia este bazatd pe principii durabile, ea actioneazd ca o resursd remarcabild in
consolidarea capacitatii colective pentru raspunde provocdrilor lumii contemporane.
Deoarece, prin definitie, dezvoltarea sustenabila se referd, cumulativ, la cresterea
economicd pe termen lung, la justitia sociald si la protectia mediului, educatia pentru
dezvoltare sustenabild (EDS) oferd elevilor si studentilor abilitdatile si competentele necesare
pentru a face fatd provocdrilor viitoare”'. De remarcat faptul cd EDS este o tema intens
dezbatuta, iar diseminarea bunelor practici este importanta pentru mediul preuniversitar si
universitar deopotriva. Deprinderile legate de dezvoltarea sustenabild pot fi dobandite
incepand cu educatia timpurie asa cum sustine proiectul TeachSUS - Teaching and Educating
for Sustainability, (2018-1-R001-KA204-049253, Dec. 2018 — Nov. 2020)2.

Proiectul TeachSUS ofera un cadru pentru organizarea ESD adaptabil la fiecare nivel de
fnvatare, adresandu-se profesorilor, mentorilor, instructorilor, respectiv elevilor/studentilor
acestora. Principala metoda pedagogica propusa in cadrul cursurilor TeachSUS este invatarea
bazata pe proiect. Consideram ca aceasta este o metoda flexibila, acomodabila unor contexte
diferite dar si foarte atractiva in ceea ce priveste experientele de invatare si evaluare.

1.1. Educatia pentru dezvoltare sustenabil3. Invitarea bazats pe proiecte

Invdtarea bazatd pe proiecte (IBP) este o metodd de predare-invdtare conform cdreia
elevii/ studentii dobdndesc cunostinte noi si isi dezvoltd abilitatea de a rezolva o problemd
clar descrisd si care este consideratd o provocare, o nevoie sau o preocupare intr-un un
context dat. Metodologia 1BP presupune crearea unui cadru colaborativ intre elevi, cadre
didactice si reprezentanti ai comunitatii (autoritdti decizionale, profesionisti, experti etc.). n
acest context, gandirea criticd, comunicarea si creativitatea sunt esentiale. Metoda 1BP este
eficientd daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii3:

e Pirtile interesate externe sunt implicate in anumite etape ale procesului 1BP, cum ar
fi definirea problemei si a contextului, colectarea si comunicarea datelor, a altor
informatii etc.;

e Proiectul final este prezentat publicului.

Implementarea 1BP* presupune luarea in considerare a unui set de cerinte descrise in Figura
0.1.

! Donath, L., Boldea, M., & Popa, A. M. (2020). Nudging Generation Y towards Education for Sustainability. In
Collective Capacity Building (pp. 123-136). Brill Sense.

2 Mircea, G., Fistis, G., Draghici, A., Hintya, A., Rozman, T., & Cardoso, P. (2018). Teaching and Educating for
Sustainability. A Strategic Partnership for Adult Education. Buletinul stiintific al Universitatii Politehnica din
Timisoara. Seria Inginerie si Management, 4(2), 37-46.

3 https://www.magnifylearningin.org/what-is-project-based-learning

4 Resurse video suplimentare pentru intelegerea 1BP se gdsesc la: https://www.magnifylearningin.org/open-
virtual-project-based-learning-workshops
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Figura 9.1 Cerinte ale implementdrii metodei IBP

Profesorii si mentorii de la toate nivelurile educationale precum si reprezentantii angajatorilor
recunosc IBP ca o metod3 de invatare durabild si eficientd, avand in vedere ci elevii/ studentii
beneficiaza de o experienta de invatare in concordanta cu cerintele pietei muncii. Astfel, din
perspectivd practici, pentru a aplica IPB corect, este nevoie de o descriere riguroasi a
problemei care urmeaza a fi rezolvata. In plus, profesorii si mentorii asista elevii/studentii in
aplicarea tehnicilor si procedurilor specifice managementului proiectelor (nu in intregime, dar
cel putin prin respectarea principiilor acestuia si monitorizarea cunostintelor Tnsusite),
oferirea de feedback, consolidarea echipei de lucru, sa evalueze calitatea proiectelor finale.®

Prezentul Ghid TeachSUS se adreseaza educatorilor, indrumatorilor, profesorilor si
formatorilor de la toate nivelurile educationale, fiind un instrument util in prezentarea si
insusirea temelor majore privind dezvoltarea sustenabila.

1.2. Cui se adreseaza Ghidul TeachSUS?

Ghidul TeachSUS de invdtare bazatd pe proiecte este util persoanelor interesate s& aplice 1BP
in procesul de Tnsusire a cunostintelor privind dezvoltarea sustenabila.

Potentialii beneficiari sunt®:

5 https://www.pblworks.org/what-is-pbl

6 Draghici, A., Mircea, G., Ivascu, L., & Robescu, D. F. (2019, October). A Training Needs Assessment for
Teaching and Educating Sustainability. Tn Balkan Region Conference on Engineering and Business Education
(Vol. 1, No. 1, pp. 398-405). Sciendo.

T -
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Elevi/studenti, profesori, formatori, specialisti, manageri, decidenti ai organizatiilor

publice, private si neguvernamentale care doresc sa isi imbunatateasca abilitatile de
invatare, predare si evaluare a temelor legate de dezvoltarea sustenabila;

Trainers’ trainers, mentori, manageri ai institutiilor de Tnvatamant;

Alte parti interesate: organizatii publice si private implicate in managementul bazat

pe proiecte.

1.3. Proiectul TeachSUS si programul de formare educationalad

Ghidul TeachSUS de invdtare bazatd pe proiecte este un e-book care asigura accesul spre
celelalte resurse create prin implementarea proiectului TeachSUS, precum si spre o serie de
resurse externe. Intentia autorilor este de a oferi modele/sabloane de lectii adaptabile
potribit nevoilor de invitare. in plus, fiind suficient de flexibile, acestea pot fi integrate cu
alte metode pedagogice.

Resurse suplimentare TeachSUS de predare-invatare-evaluare sunt disponibile accesand link-
urile de mai jos:

[ 2 ]

Pagina web TeachSUS, https://www.teachsus.eu/home :

v’ Biblioteca digitald, https://www.teachsus.eu/digital-library, care cuprinde
diferite tipuri de resurse de invatare (prezentari, videoclipuri, articole si alte
resurse externe);

v Rezultatele intelectuale ale proiectului: studii si rezultate ale cercetarii pe
teme importante legate de educatia pentru dezvoltare durabild,
https://www.teachsus.eu/results;

v' Evenimente si activitdti, https://www.teachsus.eu/events-and-activities,
sectiune utila pentru a intra in comunitatea TeachSUS;

v' Diseminare, https://www.teachsus.eu/dissemination, pentru informare cu
privire la actiunile in care sunt implicati membrii Consortiului international
TeachSUS;

Platforma e-learning TeachSUS, http://teachsus.projects.uvt.ro/, care cuprinde toate
resursele de formare si invatare suplimentare precum si testele de evaluare.
Materialele sunt furnizate in limbile engleza, romana, maghiara, portugheza si
slovena;

Pagina de Facebook a TeachSUS, https://web.facebook.com/teachsus/,

Abordarea propusa de invatare bazata pe proiecte asociata cu diferite teme este
menita sa sustind procesele de predare-invatare-evaluare atunci cand se abordeaza
un proiect specific de dezvoltare durabila.

Structura Ghidului TeachSUS de invdtare bazatd pe proiecte este stabilita in
concordanta cu competentele promovate prin TeachSUS (Figura 0.2): competente de
baza si competente avansate.
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2. DIMENSIUNILE SUSTENABILITATII

Gabriela FISTIS si Adina NENICIOIU

Denkstatt Romania

2.1. Predarea si invatarea dimensiunilor dezvoltarii sustenabile

Utilizarea TBL - Triple Bottom Line (modelul de performanta tripla) sau 3P in procesul de
proiectare a lectiilor pentru intelegerea potentialelor sinergii in domeniul sustenabilitatii.
Cum pot fi corelate diferitele efecte ale celor trei dimensiuni ale sustenabilitatii (economica,
de mediu si sociald)?

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): S-a dovedit cd o mai bund implicare
a membrilor echipei creste productivitatea, relatiile devin mai stranse si se imbunatateste
eficienta in indeplinirea sarcinilor. Elevii/studentii implicati tind sa depuna mai mult efort in
procesul de invatare, isi dezvolta creativitatea, invata mai repede, devin mai ambitiosi si mai
competitivi pentru a obtine cele mai bune rezultate in fiecare zi. Elevii/studentii care se simt
motivati vor depune mai mult efort pentru a progresa si performa.

Sustenabilitatea nu este doar un cuvdnt la moda! Sustenabilitatea poate fi definita, in
general, ca satisfacerea nevoilor generatiilor prezente fara a compromite capacitatea
generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi (Raportul Brundtland’, 1987). Definitia
general acceptata a sustenabilitatii considera conceptul intr-o maniera holistica integrand
dimensiunile economice, sociale si de mediu. Acesta este modelul Triple Bottom Line (TBL,
Figura 1.1).

G €

PROFIT

ECONOMIC

PEOPLE

SOCIAL

PLANET

ENVIRONMENTAL

Sustenabilitatea mediului Sustenabilitatea sociala Sustenabilitatea economica
Sustenabilitatea mediului se Sustenabilitatea sociala se Sustenabilitatea economica
referd la protejarea si referd la identificarea si este capacitatea unei
pastrarea resurselor mediului managementul impactului economii de a sprijini un
fnconjurator in beneficiul mediului de afaceri si anumit nivel durabil al

generatiilor viitoare. institutional, atat pozitiv, cat si activitatilor economice.

negativ, asupra comunitatii.

Figura 2.1 Cei trei piloni ai dezvoltdrii sustenabile

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

7 https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdf
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1. Elevul/studentul va intelege mai bine potentialele sinergii cu impact pozitiv si
relevant, implementate pentru a atenua o externalitate negativa si pentru a controla
diferite aspecte legate de mediu si / sau sfera social3;

2. Elevul/studentul va fi capabil sa analizeze mai atent beneficiile pentru mediul
inconjurator si societate atunci cand initiaza o anumita actiune.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM): (1) Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);
(2) Exercitiu; (3) Prezentarea rezultatelor — Public speaking.

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

Ste;t: aheadl Activitatea 1 — Utilizarea diagramelor TBL — Triple Bottom Line (modelul de
0a
sustainable.  performanta tripld) sau 3P (Persoane, Planeta, Profit) pentru a intelege mai
future . . . . .
bine cauzalitatea dintre actiune si rezultat

Acesta este un exercitiu practic in care elevii pot initia diferite actiuni sociale si
de mediu constatand efectiv sinergiile dintre dimensiunile dezvoltatii sustenabile. Este un
exercitiu Tn care elevii lucreaza in echipa.

Cum se deruleza exercitiul?

1. Impértiti grupul de elevi/studenti in echipe mici de cate persoane. Rugati-i s3 aleagd un
leader pentru fiecare echipa.

2. Rugati-i sa deseneze diagrama 3P.

3. Rugati-i sa se gandeasca la o anumita activitate, de ex., cum se preparad un hotdog. Acesta
va constitui punctul de pornire al proiectului.

Figura 2.2 Diagrama TBL — Triple Bottom Line

[ 16 1




Social

Economic

PLANET
Environment

Fa -

Figura 2.3 Diagrama 3P — Persoane, Planetd, Profit

4. Rugati-i sa grupeze diferitele aspecte ale activitatii:
- Sfera economica - Enumerati activitatile ce pot fi intreprinse de firma producatoare
de hotdog, cum ar fi, de exemplu:
= Vanzarea a 1000 de hotdogs pe zi folosind 5 tonete pentru prepararea lor si
luand in considerare necesarul de alimentare cu energie electrica a tuturor
echipamentelor si tonetelor;
= Activitati tipice: tonetele folosesc combustibil pentru a se deplasa in oras
catre diferitele spatii de vanzare;
= Realizarea unui venit de 15000 Euro/lung;
= Generarea unui profit de 10% pe an.
- Sfera mediului - Enumerati aspectele de mediu care ar putea avea efecte negative,
cum ar fi:
= Utilizarea energiei electrice;
= Utilizarea ambalajelor din plastic si hartie;
= Utilizarea de ketchup, maioneza, mustar;
= Utilizarea combustibilului (avdnd in vedere cd toneta pentru hotdog
functioneaza cu motor pe combustibil).
- Sfera sociala - Enumerati aspectele sociale care ar putea avea efecte negative, cum
ar fi:
= Angajatii lucreaza 12 ore / zi;
= Angajatii lucreaza fara protectie solara cel putin 5 ore / zi;
= Angajatii au venituri mici, 15 centi/hotdog vandut;
=  Angajatii nu folosesc EIP (Echipament Individual de Protectie);
= Angajatii stau in picioare pana la 12 ore / zi.

5. Dupa analizarea aspectelor enumerate mai sus, echipei i se cere reflecteze la efectele
negative ale actiunilor asupra sferei sociale si de mediu. Elevilor li se solicita, apoi, sa se
gandeasca si sa raspunda la urmatoarea intrebare: Care este impactul negativ generat
de aspectele enumerate? Ei trebuie sa inteleaga ca Aspectele sunt Cauza potentialului
Efect (impactul negativ, in acest caz). Ei trebuie sa enumere efectele negative create. lata
cateva exemple:
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- Sfera mediului

Tabelul 2.1 Efectele asupra mediului

Aspect Impact negativ

Utilizarea energiei electrice Emisii de gaze cu efect de sera atunci cand se produce
energie electrica

Utilizarea ambalajelor din plastic si Generarea deseurilor de ambalaje

hartie

Utilizarea combustibilului Poluarea solului — daca toneta este defecta, emisii de aer

provenite din arderea combustibilului in motor
- Sfera sociala

Tabelul 2.2 Efectele sociale asociate

Aspect Impact negativ

Angajatii lucreaza 12 ore / zi Suprasolicitarea persoanei, oboseala, potentiale
probleme la conducere, atentie diminuata, stres

Angajatii lucreaza in lumina directa a | Dureri de cap, insolatie si alte probleme de sanatate

soarelui cel putin 5 ore / zi

Angajatii au venituri mici, 15 centi/ Venituri mici si inegalitati sociale

hotdog vandut

Angajatii nu folosesc EIP Accidente, cum ar fi arsuri, zgarieturi, taieturi

(Echipament individual de protectie)

Angajatii stau in picioare panala1l2  Probleme ergonomice care pot duce la afectiuni musculo-

ore / zi scheletice (dureri de spate etc.)

6. Dupa identificarea efectelor negative, rugati-i s enumere masurile potentiale de
atenuare a acestora. In acest scop, elevii/studentii trebuie s3 rdspundd la urmatoarele
intrebari: Ce ar trebui sd intreprindem pentru a reduce intensitatea impactului si / sau
pentru a evita impactul negativ? Cum poate beneficia societatea daca implementdm
mdsurile propuse? Elevii/studentii trebuie sa enumere masurile de atenuare pentru fiecare
efect negativ identificat si sa coreleze masurile cu beneficiul economic generat pentru
societate, dupa cum urmeaza.

- Sfera mediului (exemple)

Tabelul 2.3 Madsurile din sfera mediului

Aspect Impact negativ Masuri de atenuare
Utilizarea Emisii de gaze cu efect Utilizati surse de energie regenerabila — echipati
energiei de sera atunci cand se tonetele cu panouri fotovoltaice
electrice produce energie Beneficiu economic: putem economisi bani
electrica folosind energie regenerabila, fara a plati facturile
pentru energie electrica
Utilizarea Generarea deseurilor de | Utilizati mai putine materiale de ambalare, gasiti o
ambalajelor din | ambalaje solutie mai buna
plastic si hartie Beneficiu economic: putem economisi bani
folosind mai putine ambalaje
Utilizarea Poluarea solului—daca | Cumparati vehicule electrice pentru transportul si
combustibilului = toneta este defecta, vanzarea hotdogs
apar emisii provenite Beneficiu economic: putem economisi bani
din arderea deoarece incarcarea bateriei este mai ieftina sau

TR




- Sfera sociala (exemple)

Aspect
Angajatii

Zi

Angajatii
lucreazain
lumina directa a
soarelui cel
putin 5 ore / zi

Angajatii au
venituri mici, 15
centi/hotdog
vandut
Angajatii nu
folosesc EIP
(Echipament
individual de
protectie)

Angajatii stau in
picioare pana la
12 ore / zi

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

combustibilului Tn chiar gratuita in unele tari (la statiile de incarcare
gratuite, de ex., supermarketuri) si nu vom plati

combustibilul

Tabelul 2.4 Mdsurile sociale

Masuri de atenuare

Stabiliti 2 ture de lucru

Beneficiu economic: putem avea personal mai
proactiv care pot vinde mai mult etc.

Impact negativ
Suprasolicitarea
lucreaza 12 ore/ persoanei, oboseala,
potentiale probleme la
conducere, atentie
diminuata, stres

Dureri de cap, insolatie
si alte probleme de

Instalati umbrele ergonomice pentru protectie
impotriva soarelui

Beneficiu economic: vom avea personal sanatos si
nu vom suporta costurile angajarii unei alte
persoane, respectiv costul tratamentelor medicale.

Venituri mici si
inegalitati sociale

Cresteti venitul pe produs vandut incurajand
personalul sa promoveze produsele. Dotati tonetele
cu afise atractive

Beneficiu economic: putem vinde mai mult etc.
Dotati personalul cu manusi, palarii si incaltaminte
confortabila

Beneficiu economic: personalul va fi sanatos, scade
nr. zilele de concediu medical si nu este nevoie sa
angajam o alta persoana care are nevoie de
formare, etc.

Tncercati s3 utilizati scaune ergonomice Murphy
pentru angajati

Beneficiu economic: personalul va fi sanatos, scad
zilele de concediu medical si nu este nevoie sa
angajam o alta persoana care are nevoie de
formare, etc.etc.

Accidente, cum ar fi
arsuri, zgarieturi,

Probleme ergonomice
care pot duce la
afectiuni musculo-
scheletice (dureri de

e Biblioteca digitala TeachSUS disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-

library cu trimiteri suplimentare la resurse care pot fi utilizate de profesori si elevi,
e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor);
e Flipchart, hartie, pixuri si creioane colorate;
e Diagrama 3P sau TBL tiparita (optional);

e Poste-it.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare leader de echipa va prezenta rezultatele in fata publicului;
2. Elevii vor raspunde la intrebarile primite din partea publicului.
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SteFt'oaahea" Activitatea 2 — Diseminarea experientelor prin intermediul proiectelor de
sustainable
ru
future grup

Activitatea este bazatd pe proiect si se desfasoara in grupuri de 3 pana la 4

elevi/studenti. Fiecare grup de elevi/studenti trebuie sa analizeze efectele
negative ale unei dimensiuni asupra Pamantului, folosind exemplul unei anumite zone sau
comunitati. Ulterior, li se cere sa furnizeze idei, masuri sau solutii pentru a desfasura activitati
interactive pentru a-i ajuta pe ceilalti colegi sa inteleaga cum pot trdai mai sustenabil.
intrebdrile la care se rdspunde in cadrul fiecdrui proiect sunt:

e Cum aratd o lume sustenabild?
e Cum putem trdi intr-un mod mai sustenabil?

Activitatea poate fi sustinuta de prezentarea PowerPoint TeachSUS, care include resurse de
fnvatare suplimentare si referinte pentru a facilita faza de dezvoltare a proiectului si pentru a
servi drept sursa de inspiratie Tn intocmirea propriilor prezentari.

Alte materiale educationale si planuri de lectie pot fi gasite la:

e https://ypte.org.uk/audiences/teachers
e https://www.bookwidgets.com/blog/2019/12/10-ready-to-use-lesson-plans-on-the-
sustainable-development-goals

Reconandari: temele proiectelor propuse sa acopere toate cele trei dimensiuni ale dezvoltarii
sustenabile: economic, social, mediu. Proiectele vor fi dezvoltate |la scara micro, intr-un
context specific (sat, oras) si incheie, obligatoriu cu propuneri de masuri si solutii care sa
raspunda mai bine ntrebarilor enuntate de mai sus. Teme interesante pentru proiect pot fi:

e Cresterea rapida a populatiei prezinta provocari pentru dezvoltarea durabila — tema
se dezvolta intr-un un context specific (sat, oras);

e Imbatranirea populatiei si relatia cu dimensiunile dezvoltarii durabile;

e Impactul zonelor urbane asupra dimensiunilor dezvoltarii durabile;

e Transport verde;

e Constructii verzi;

e Energie verde;

e Sprijinirea comunitatilor sau satelor izolate (initiative sociale);

e Noi aspecte privind stiluri de viata cu impact minim asupra dimensiunilor dezvoltarii
sustenabile;

e Impactul schimbarilor climatice asupra dimensiunilor dezvoltarii sustenabile;

e Consum sustenabil si noi abordari ale saraciei;

e Cum comunicam si promovam initiativele noastre privind dimensiunile dezvoltarii
sustenabile;

e |Initiative de responsabilitate sociald corporativa;

e Ziua Pamantului — un plan pentru sarbatorirea dimensiunilor dezvoltarii durabile etc.

Resurse utilizate:
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e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de
profesori si elevi, disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de eleviTsi va prezenta proiectul in fata celorlalte grupuri si a profesorului.
Elevii trebuie sa raspunda la intrebarile primite din public;

2. Profesorul va evalua proiectele si va disemina, va disemina cele mai bune masuri,
solutii si initiative elaborate de elevi.

stepshead  Activitatea 3 - Diseminarea solutiilor prin proiecte de grup privind

0a
tainabl . .. P .
s"i ‘:' :;b € dimensiunile dezvoltirii sustenabile
utu

Activitatea este bazat4 pe proiect. Profesorul alege O TEMA de proiect, explica

conceptele si sa defineste contextul (comunitate, sat, oras, tara). Apoi, elevii
vor elabora proiecte de grup (3 pana la 4 elevi in fiecare grup de lucru) in care vor propune
diferite posibilitati analizare a situatiei precum si masurile/solutiile aferente pentru
promovarea dezvoltarii sustenabile. Ideea care sta la baza acestei abordari este generarea
unui set de posibile masuri sau solutii pentru promovarea dezvoltarii sustenabile si
diseminarea acestora intr-o maniera interactiva in timpul sesiunii de prezentare a proiectului.
intrebarile care trebuie abordate de fiecare proiect sunt:

e Cum aratd o lume sustenabild?
e Cum putem trdi intr-un mod mai sustenabil?

Proiectele vor analiza dimensiunile dezvoltarii sustenabile intr-un context specific
(comunitate, sat, oras) si se incheie, obligatoriu, cu propuneri de masuri si solutii, pentru a
raspunde mai bine intrebarilor de mai sus. Teme interesante de proiect pot fi stabilite cu
sprijinul partilor interesate din comunitate, care pot fi invitate sa faca prezentari pe o tema
data in fata elevilor.

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;
e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de profesori
si elevi/studenti, disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Elevii/studentii pot colecta informatii despre contextul proiectului lor (pot vizita zona)
folosind diferite tehnici, de exemplu, interviuri, fotografii efectuate cu telefonul mobil
sau tableta.

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de elevifsi va prezenta proiectul in fata celorlalte grupuri si a profesorului.
Elevii trebuie sa raspunda la intrebarile primite din partea publicului;
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2. Profesorul va evalua proiectele si va disemina, va impartasi bunele masuri, solutii si
initiative elaborate de elevi.

2.2. Obiectivele dezvoltarii sustenabile (ODS-uri)

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Educatia pentru dezvoltare
sustenabild se bazeazi pe cele 17 obiective stabilite de Organizatia Natiunilor Unite)?, si care
reprezinta un apel urgent la actiune pentru toate tarile — dezvoltate si in dezvoltare - intr-
un parteneriat global. Se sustine unanim ca eradicarea saraciei si a altor privatiuni trebuie
insotite de strategii care imbunatatesc nivelul de sanatate si de educatie, reduc inegalitatea
si stimuleaza cresterea economica — concomitent cu combaterea schimbarilor climatice si

conservarea oceanelor si a padurilor. ODS-urile sunt:

1. Fdra sdrdcie; 9. Industrie, inovatie si
2. Foamete ”zero”; infrastructura;
3. Sdnatate si bundstare; 10. Inegalitdti reduse;
4. Educatie de calitate; 11. Orase si comunitdti sustenabile;
5. Egalitate de gen; 12. Consum si productie responsabile;
6. Apad curatd si sanitatie; 13. Actiune climatica;
7. Energie curata si la preturi 14. Viata acvaticad;
accesibile 15. Viata terestra;
8. Muncd decentd si crestere 16. Pace, justitie si institutii eficiente;
economicd; 17. Parteneriate pentru realizarea
obiectivelor.

Fiecare dintre cele 17 ODS-uri stabileste obiective specifice (tinte) care au ca scadenta anul
2030. Obiectivele si tintele sunt universale, adica se aplica tuturor tarilor nu numai celor
sarace. Atingerea obiectivelor necesitd actiuni comune, cu implicarea guvernelor,
companiilor, societatii civil si a tuturor celor care pot influenta aceste demersuri spre bine.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevul/studentul vaintelege initiativele in curs ale Organizatiei Natiunilor Unite privind
Obiectivele de dezvoltare sustenabila (ODS-uri);

2. Elevul/studentul vaintelege interdependentele dintre ODS-urile stabilite siimplicatiile
lor practice.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

e Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);

e Prezentare si dezbateri cu participarea unui expert (membru al din comunitatii locale);

e Tnvatare bazatd pe proiect si problem3;

o Tnvatare bazats pe experientd in combinatie cu jocuri sau activitati de fnvatare bazate
pe arta.

8 https://sustainabledevelopment.un.org/sdgs
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Siepaheaa)  Organizarea activitatilor de predare-invatare:

toa
SUStainahIe ~ i3 . . i3 . . . . .. . .
future ¢ In clasa, ca lectie asociata cu chimia, fizica (stiintele mediului);
e Lectii in aer liber (de exemplu, vizitarea comunitatilor locale, a satelor, a

oraselor din apropierea scolii).
Activitatile de predare-invatare sprijina elevii:

e S3 recunoasca si sa promoveze valorile corecte privind dezvoltarea sustenabilad
punand in valoare propriile talente (existente si potentiale);
e Sainteleaga si sa promoveze initiative creative, de leadership si de antreprenoriat la
implementarea ODS-urilor;
e Sdincurajeze dobandirea de abilitati practice prin care elevii sa devina si sa actioneze
ca voluntari in domeniul dezvoltarii sustenabile;
e Sa colaboreze cu familiile lor pentru dezvoltarea proiectelor (familiile vor sprijini
activitatea echipelor de proiect).
Activitatile care vor fi dezvoltate pentru invatarea bazata pe proiecte sunt descrise in Figura
1.4.

Formulati problema . Vizitati zona locala si colectati
o - . Descrieti contextul . " S
data de proiect legata R date, informatii. Stabiliti si
de ODD si stabiliti —— (comunitate, zon3, sat, —> ob't'l_netl sprijin dl'n paftga
grupul de lucru al familiilor elevilor si a partilor
. oras) .
elevilor interesate locale
Elaborati proiectul: Prezentati proiectele -
analiza pe caz si Ziua portilor deschise
elaborarea solutiei pe tema ODD-urilor

Figura 2.4 Procesul de invdtare bazatd pe proiecte

Solutiile proiectului se pot axa pe idei sau masur care sa satisfaca nevoile locale. Acestea se
descriu exhaustiv, dar tinand cont de nivelul de educatie (cunostinte) al elevilor. Cateva idei
pentru crearea solutiilor finale de proiect referitoare la dezvoltarea sustenabila sunt:

e Organizati un centru sau un birou care va servi drept punct de informare, biblioteca
care poate fi dedicata seminarelor, evenimentelor din domeniul ODS-urilor;

e |dentificati surse de finantare pentru proiectele locale si actionati in consecinta;

¢ Initiative de strangere de fonduri utilizand retelele sociale sau alte instrumente de
crowdsourcing pentru a rezolva cazuri sociale;

e Elaborati o campanie de informare cu materialele concepute care pot fi utilizate in
procesul educational (in legatura cu initiativele scolilor locale in domeniul ODS-urilor);

e Sprijiniti educatia, accesul la educatie al fiecarui copil prin furnizarea de materiale de
fnvatare, haine si incaltaminte, hrana etc.;

e Sprijiniti mobilitatea persoanelor in varsta si accesul acestora la servicii medicale;
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Solutie tehnica pentru colectarea apei de ploaie, reciclarea diferitelor materiale,
utilizarea energiei regenerabile, eficienta resurselor etc.;

Activitati de voluntariat ale elevilor si familiilor acestora;

Si altele.

Resurse utilizate:

Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de profesori
si elevi, disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

Elevii/studentii pot colecta informatii despre contextul proiectului lor (pot vizita zona)
folosind diferite tehnici, de exemplu, interviuri, fotografii facute cu telefonul mobil sau
tableta.

Laptop, videoproiector, conexiune la Internet.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de elevi isi va prezenta proiectul in fata celorlalte grupuri, a profesorului

[ 2a 1

si @ membrilor familiei, a partilor interesate din comunitate invitate. Astfel,
prezentarea proiectelor va fi o Zi a portilor deschise pe tema ODS-urilor. Elevii vor
raspunde intrebarilor primite din partea publicului;

Profesorul va evalua proiectele si va disemina cele mai bune masuri, solutii si initiative
elaborate de elevi.
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3. SANATATE SI BUNASTARE

Nora SZUHAI

"Legjobb vagyok" Tehetségmentordlo Kézhasznu Nonprofit Kft., Budapesta, Ungaria

3.1. Educatie pentru sanatate si bunastare

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Atunci cand programele de
sanadtate si bundstare sunt aplicate de cdtre companii®, acestea sunt menite sa-i educe pe
angajati sa se hraneascd mai sanatos, sa facd mai mult sport si sa se ingrijeasca prin
implementarea diferitelor tipuri de initiative, cum ar fi:

e Programarea concediilor de odihna platite pentru refacerea fortei de munca;
e Punerea la dispozitie a alimentelor sanatoase la bufetul societatii, la preturi mici;
e Oferirea de activitati care sa conduca la o stare de sanatate bung;

Situatia este diferita pentru institutile de invatamant, deoarece acestea joaca un rol
important in promovarea obiceiurilor care sustin un stil de viata sanatos in randul tinerilor si,
astfel, fi ajutd s3 stabileascd modele de comportament corect pe tot parcursul vietii. In
general, aspectele legate de sanatate si bunastare reprezintd preocuparea principala pentru
scolile din intreaga lume. Tn ultimii ani, s-au ficut multe eforturi in institutiile de invitamant
si s-au derulat programe speciale pentru imbunatatirea sanatatii ca o conditie a bunastarii
personale.

Din perspectiva viziunii proiectului nostru, conceptele de sanatate si bunastare se refera nu
numai la s@ndtatea fizica si mentald (adica ,,Mens sana in corpore sano!”, care se traduce ca
,0 minte sdndatoasd intr-un corp sdndtos”), ci si la si dimensiunile sociale si emotionale ale
bundstadrii (Figura 2.1).

Sadnatate fizica si
v mental3
—
—
Dimensiunile A
sociale si

emotionale ale
bunastarii

Figura 3.1 Echilibrul dintre sdndtate si bundstare

° https://sloanreview.mit.edu/article/do-workplace-wellness-programs-really-
work/?gclid=Cj0KCQjwnv71BRCOARIsAlkxW9EksraOunrb6o ctdKgp9VZfQLZQ-
BV3bOEPKgNoqti64dYIKdI494aArCxEALW wcB
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Organizatia Mondiala a Sanatatii in revista Mental Health: A state of wellbeing (Sdndtate
mintald: o stare de bine), 20111° a oferit o viziune completd a conceptelor de sanatate si
bunastare extinzandu-le ,sensul de la mai mult decat simpla absenta a bolii si a infirmitatii la
o bunastare fizica, mentala si sociala care permite fiecdrui individ sa-si atinga intregul
potential, sa faca fata stresului, care este o componenta normala a vietii, sa poata lucra
productiv si, in cele din urma, sa aduca o contributie la comunitatea din care face parte”.
Cateva exemple practice de programe si initiative de sanatate si bunastare in scoli sunt:

¢ Initiativele de sprijin ale societatii WellSteps,
https://www.wellsteps.com/blog/2020/01/02/school-wellness-programs/;

e Solutiile School Stream, https://www.schoolstream.com.au/cheat-sheet-an-
overview-of-wellbeing-programs-for-schools/;

e Initiativa Thriving Schools, https://thrivingschools.kaiserpermanente.org/students/.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM): Principalele obiective care au fost vizate prin
programul TeachSUS in domeniul sanatatii si bunastarii sunt:

e Tnsusirea cunostintelor de citre elevi/studenti contribuie la intelegerea conceptului de
standard de confort si la dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de viata. Comunicarea,
discutiile transparente, abilitatile de transfer de informatii sunt Tmbunatatite.
Capacitatile elevilor de procesare digitala si schimb de cunostinte cresc;

e Elevul/studentul isi va dezvolta capacitatea de a scrie si a intelege textul scris si se
dezvolta cultura vizuala (estetica). Prin influenta educatiei creste increderea in sine, stima
de sine, nivelul de toleranta iar diversitatea va fi acceptata mai usor;

e Elevul/studentul isi va dezvolta abilitatile interpersonale, contribuind la dezvoltarea
normelor de grup adecvate.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt) impreuna cu povestirea digitala, design bazat pe
arta;

2. Transfer interactiv de informatii - prezentare si dezbateri cu un expert (parte interesata
din comunitatea locala);

3. Tnvatare pe baza de proiect / problems.

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;
e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de profesori si
elevi,/studenti disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Elevii/studentii pot colecta informatii cu privire la contextul proiectului lor (pot vizita
zona) folosind diferite tehnici, cum ar fi de exemplu: interviuri, fotografii realizate cu
telefonul mobil sau tableta.

10 World Health Organization (2011). Mental health: A state of well-being. Preluat de la:
http://www.who.int/features/factfiles/mental health/en/index.html (Accesat in 15 mai 2020)
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e Llaptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor);

e Flipchart, hartie si pixuri/creioane desen;

e Sala de sport disponibila ca loc de joacd, sali de gimnastica, teren de tenis, piscina, sala
pentru exercitii fizice etc. (Activitatea 2);

e Spatii de gatit disponibile/improvizate sau utilizarea spatiilor de luat masa existente,
precum cantina elevilor, restaurante, bufet, corturi organizate sau zone de picnic
(Activitatea 1).

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e Tnclasd, ca lectie asociatd cu educatia civica, anatomie, biologie, chimie;

e Prezentarea aspectelor teoretice, statisticilor, cazurilor si faptelor (PowerPoint cu
video);

e Organizare de intalniri cu personal medical, nutritionisti, antrenori de sport, psihologi
sau reprezentantii ai fortelor de ordine;

e Organizarea de cursuri de gatit sau concursuri de gatit cu nutritionist, profesori in juriu.

Stepshedd  Activitatea 1 — Mancare sinitoasi vs. mancare nesinitoasi. Ce inseamn3

sustainablel  c4i1y) de viats sinitos?
future

Elevii/studentii vor fi grupati in echipe de 4-5 persoane. Profesorul va organiza

o tombola (sau loterie) cu bilete legate de posibile teme care vor fi abordate de
elevi in cadrul proiectelor de grup. Un elev din fiecare grup va extrage un bilet dintr-un cos,
stabilind astfel tema care urmeaza sa fie dezvoltata, folosind metoda invatarii pe baza de
proiecte. Temele posibile de proiect (scrise pe biletele de tombola) pot fi:

e Energia umana si metabolismul- surse vitale;

e Cum calculam valoarea energetica a alimentelor (calorii si klJ) — sa Tnvatam cum sa
intelegem etichetele alimentelor;

e Ce este o dieta echilibrata? Cum arata un program de hrana?

e Obezitate si diabet la o varsta frageda;

e Hartuire si intimidare cu privire la aspectele de sanatate si bunastare in scoli;

e Ce este mancarea nesanatoasa si de ce devenim dependenti de ea;

e Mancare sanatoasa pregatita din ingrediente neprocesate;

e Proiectarea si amplasarea mai multor galantare cu salate cu sosuri sanatoase;

e Proiectarea si amplasarea mai multor galantare cu fructe;

e Legume proaspete vs. congelate;

e Paste din cereale integrale, paine si orez, precum si specificul cultural privind livrarea
de produse sandtoase din cereale;

e Acces zilnic la apa si lapte nearomatizat la pranz, eliminarea laptelui indulcit din
canting;

e Proiectarea si implementarea unei cantine sustenabile, etc.
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Alte resurse pentru a inspira modul de lucru al profesorilor si problemele sau temele legate
de proiect pot fi gasite accesand urmatoarele pagini web:

e We Feed Kids Real Food (Hranim copiii cu mancare adevarata), care explica o initiativa
cu patru idei de proiect, http://www.wellnessintheschools.org/program/cook-for-
kids/about/;

e Centre pentru controlul si prevenirea bolilor din SUA:

o Promovarea comportamentelor sandtoase,
https://www.cdc.gov/healthyschools/healthybehaviors.htm

o Bune practici,
https://www.cdc.gov/healthyschools/features/eating healthier.htm;

e Initiative Tn scolile din Australia, Alimentatie sanatoasa — pranzuri la scoala,
https://www.betterhealth.vic.gov.au/health/healthyliving/healthy-eating-school-
lunches;

e Avantaje si dezavantaje ale alimentelor sanatoase si alimentelor nesanatoase,
https://www.livestrong.com/article/410164-advantages-disadvantages-of-healthy-
food-vs-junk-food/;

e Sfaturi sdnatoase; Diferenta dintre alimentele sanatoase si cele nesanatoase,
http://shaga.co.id/health/difference-between-healthy-and-unhealthy-foods.html.

Pentru documentare si o buna intelegere a problemei, profesorul va face o prezentare
generald, va indica referinte, va invita elevii/studentii sa identifice surse bibliografice si va
organiza intalniri cu specialisti (personal medical, nutritionisti, antrenori de sport, psihologi
sau reprezentanti ai fortelor de ordine). Abordarea propusa pentru acest caz de Tnvatare
bazata pe proiecte / probleme este prezentata in Figura 2.2.

Proiect 1

Proiect n

Formularea problemei Documentarea problemei Rezolvarea

Figura 3.2 Abordarea invdtdrii bazate pe proiecte in cazul elabordrii de proiecte pe teme de
,Sdndtate si bundstare” — Activitatea 1
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Fiecare grup de elevi/studenti va elabora un proiect si o prezentare, care va implica fiecare
membru al echipei (prezentare in fata celorlalti elevi/studenti si a profesorului). in sesiunea
de prezentare, in cadrul careia se realizeaza si evaluarea, vor avea loc si dezbateri pe baza de
intrebari si raspunsuri.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare echipa de elevi/studenti isi va prezenta proiectul in fata celorlalte echipe si a
profesorului. Elevii/studentii trebuie sa raspunda la intrebarile primite din partea publicului;

2. Profesorul va evalua proiectele si va disemina bunele practici, solutiile si initiativele
formulate de elevi/studenti.

3. Notele finale pot fi influentate de opiniile specialistilor invitati. De asemenea,
elevii/studentii pot fi incurajati sa acorde note colegilor de clasa folosind voturi anonime (cu
buletine cu scara de evaluare).

Stepshead  Activitatea 2 — Programe de fitness pentru toti
sustainable

future Profesorii, formatorii se vor axa pe ideea ca provocarile sportive i determina pe

elevi/studenti sa urmareascd perfectiunea si sa isi asume responsabilitatea

pentru propriul efort. in plus, profesorii vor sprijini elevii/studentii s3 inteleaga

legaturile dintre provocarea fizica si provocarea academica. Acestia vor sublinia importanta

sanatatii si a conditiei fizice bune, a climatului de siguranta sociald si emotionala pentru
elevi/studenti.

Abordarea pe baza de proiect ii va determina pe elevi/studenti sd cunoascd, sa inteleaga si sa
monitorizeze propriile activitati fizice zilnice si influenta negativa pe care o reprezinta
consumul de alcool, droguri si tutun.asupra bunastarii. Obiectivul final al acestor activitati
este acela de a induce si de a educa pentru un comportament corect cu privire la un stil de
viata sanatos.

Aceasta activitate este organizata in mod similar cu prima; singura diferenta o reprezinta
temele sau problemele sugerate care trebuie rezolvate prin proiectele de grup (abordarea
prin invatare sugerata). Teme posibile de proiect pot fi:

e Exercitiile fizice si reducerea stresului;

e Exercitiile fizice si obezitate;

e Starea de sanatate buna: exercitii fizice individuale, hrana sanatoasa, odihna si somn;

e Cum se intocmeste un orar echilibrat in ceea ce priveste munca si stilul de viata
sanatos;

e Cine este modelul tau? (dezbatere despre povestile de succes legate de imbunatatirea
starii tale fizice cu mentorii, antrenorii);

e Aavutscoalata o abordare / program de stare de sandtate buna?

e Pot programele de educatie fizica sa sustina mai bine propria conditie fizica si nutritie?

[ 29 L




Cum poate creste numarul de activitati fizice si timpul petrecut in aer liber al
elevilor/studentilor (solutiile pot include mersul pe jos pentru a observa mediul
fnconjurator, activitati de curatenie in salile de clasa sau in curte / spatii comune,
pauze energizante pentru starea fizica pentru o eficienta mai mare a timpului dedicat
studiului).

Alte resurse care sa inspire modul de lucru al profesorilor si problemele sau temele de proiect
pot fi gasite accesand urmatoarele pagini web:

Organizatia Mondiala a Sanatatii, Physical activity and health in Europe: evidence for
action (Activitatea fizica si sanatatea in Europa: argumente pentru actiune) (2006),
http://www.euro.who.int/ data/assets/pdf file/0011/87545/E89490.pdf;

Carti electronice despre starea buna de sanatate,
https://www.clubphysical.co.nz/wellness-ebooks/;

Avantajele activitatii fizice Tn scoli, https://peacefulplaygrounds.com/benefits-of-
physical-activity-in-school/;

Activitatea fizica sporeste concentrarea si performanta generala, cu studii de caz si
activitati diverse, https://thrivingschools.kaiserpermanente.org/school-
employees/physical-activity/.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de elevi/studenti fisi va prezenta proiectul in fata celorlalte grupuri si a

profesorului. Elevii trebuie sa raspunda la intrebarile primite din partea publicului;
Profesorul va evalua proiectele si va disemina bunele practici, solutii si initiative
elaborate de elevi.

Notele finale pot fi influentate de opiniile specialistilor invitati. De asemenea, elevii
pot fi incurajati sa acorde note colegilor de clasa folosind voturi anonime (cu buletine
cu scara de evaluare).

3.2. Utilizarea substantelor psihoactive (droguri, alcool)

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): inclinatia oamenilor pentru
substantele psihoactive fost identificata si descrisa de numerosi autori. Astfel, substantele
psihoactive au fost utilizate in diferite scopuri si activitati'*:

n timpul ceremoniilor religioase (de exemplu, Amanita muscaria);

Tn scopuri medicinale pentru a vindeca diferite boli (de exemplu, opiu);

Uz In contextul unui cadru specific acceptat legal sau social (de exemplu, alcool,
nicotina si cofeina).

Din cele mai vechi timpuri, savantii si oamenii de stiinta au produs compusi si substante din
ce in ce mai puternice, imbunatatind modul lor de administrare. Toate acestea au contribuit
la abuzul de asemenea substante in cadrul populatiei. Utilizarea patologica a substantelor
psihoactive a fost descrisa inca din antichitate. Problema pierderii controlului atunci cand se

11 Crocq, M. A. (2007). Historical and cultural aspects of man's relationship with addictive drugs. Dialogues in
clinical neuroscience, 9(4), 355. Retrieved from: https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3202501/
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utilizeaza substante psihoactive a fost asociata cu fenomenul dependentei (si un
comportament asociat, adesea antisocial) si este un subiect de discutie inca din secolul al XVII-
lea. Problema a devenit mai actuala, intrucat, in ultimii ani, mai multi tineri incep sa fie
dependenti de substante psihoactive, cum ar fi drogurile (potrivit Observatorului European
pentru Droguri si Toxicomanie, raport OEDT 2017: Consumul de droguri cu risc ridicat si noi
substante psihoactive — Rezultate dintr-un studiu OEDT de observare a tendintelor)2.

Recunoasterea situatiilor in care se consuma substante periculoase, ludnd in considerare
consecintele utilizarii lor, poate avea un impact asupra comportamentului fiecarui tanar
elev/student. Aceastda abordare poate fi sustinutd de o ampla dezbatere privind
recunoasterea propriei responsabilitati privind acceptarea sau refuzul drogurilor. Asteptdrile
si obiectivele educatiei pe astfel de teme sunt legate de urmatoarele:

e Elevii vor sti cum sa evite situatiile periculoase;

e Prin dobandirea de cunostinte din referintele sau datele indicate din alte resurse
identificate de elevi/studenti (documentare proprie cu privire la subiect), acestia si
vor consolida atitudinea de standard de confort si vor dezvolta o atitudine pozitiva si
motivata fata de viata;

e Tmbunétatirea abilitatilor de argumentare, comunicare, transfer de informatii. Astfel,
capacitatile de procesare digitala si schimb de cunostinte ale elevilor fi vor sprijini sa
demonstreze comportamentele antisociale, faptele cauzate de abuzul sau
dependenta de substante psihoactive.

e Intelegerea si consolidarea increderii si a stimei de sine a elevilor/studentilor ca
urmare a educatiei; vor intelege mai bine toleranta si empatia si vor accepta opiniile
alternative. Se va viza dezvoltarea competentelor interpersonale, contribuind Ia
dezvoltarea normelor de grup corecte.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM): Invitarea colaborativd poate schimba tiparele
comportamentale in ceea ce priveste consumul de substante psihoactive si droguri prin
corectarea mesajelor false distribuite, permitand tinerilor sa observe si sa traga propriile
concluzii. Prin dezvoltarea abilitatilor sociale, dezvoltarea personalda devine prioritara,
deoarece drogurile si alcoolul sunt adesea folosite pentru a compensa inferioritatea si
instabilitatea mentala si emotionala.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt) impreuna cu povestirea digital3;

2. Transfer interactiv de informatii cu prezentare si dezbateri cu un expert (parte interesata
din comunitatea locala);

3. Tnvatare pe baza de proiect / problems.

12 https://www.emcdda.europa.eu/system/files/publications/4540/TD0217575ENN. pdf
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Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de
profesori si elevi, disponibild la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Elevii/studentii pot colecta informatii despre contextul proiectului lor (pot vizita
zona) folosind diferite tehnici, de exemplu, interviuri, fotografii facute cu telefonul
mobil sau tableta.

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea

resurselor online, videoclipurilor);
e Flipchart, hartie si pixuri/creioane desen.

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e Tnclasd, ca lectie asociatd cu anatomia, chimia, fizica, educatia civicd;

e Prezentarea aspectelor teoretice, statisticilor, cazurilor si faptelor (PowerPoint cu
video);

e Organizarea de intalniri cu personalul medical din spitalele in care sunt tratati
pacienti cu dependenta de droguri sau alcool sau ofiteri de politie.

Stest! a;lead Activitatea 1 — Istoria substantelor psihoactive. Dependenta si abuz

0
sustainable
future Activitatea consta in crearea de eseuri printr-o abordare de invatare pe baza de

proiect cu diferite grupuri de elevi/studenti. Profesorul trebuie sa stabileasca
grupuri de lucru de 3 pana la 4 elevi care vor elabora proiecte privind istoria
utilizarii si prelucrarii substantelor psihoactive.

Trebuie propuse mai multe teme pentru ca toate echipele sa fie implicate (de exemplu,
tipologia substantelor psihoactive, trecutul si prezentul substantelor care creeaza
dependenta, istoria modelelor socioculturale de utilizare a acestor substante, utilizarea
substantelor psihoactive in ritualul religios, utilizarea substantelor psihoactive in scopuri
medicale, utilizarea substantelor psihoactive cu scop recreativ, prezentare istorica privind
alcoolul si alcoolismul, istoria medicamentelor care creeaza dependentd, ce inseamna
dependenta etc.). Elevii/studentii vor elabora proiecte de grup dezvoltand diferite studii si
analize asupra literaturii de specialitate si vor identifica cazuri, fapte, statistici. Procesul de
dezvoltare a muncii in echipa este prezentat in Figura 2.3. Rezultatul muncii fiecarui grup de
elevi/studenti va fi un eseu prezentat public folosind tehnicile de povestire digitala.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de elevi/studenti isi va prezenta povestea digitald in fata celorlalte
grupuri si a profesorului. De asemenea, echipele vor raspunde la intrebarile primite
din partea publicului;

2. Profesorul va evalua proiectele si va disemina masurile, solutiile si initiativele propuse
de elevi/studenti.
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Figura 3.3 Procesul de elaborare a proiectelor de tip eseu

[SEpaREad  Activitatea 2 — Impartisirea experientelor prin proiecte de grup despre

t.
“ situatii si cazuri

future

Activitatea este similard cu cea anterioara din punct de vedere al resurselor si

al organizarii procesului didactic. Abordarea Tnvatarii pe baza de proiect va fi
dezvoltata pornind de la propunerile de teme preexistente. Elevii/studentii din grup vor
actiona in calitate de investigatori (rol de detectiv) si apoi vor prezenta un caz jucand (un
aketch) in fata celorlalti. Figura 2.4 prezinta procesul de elaborare a sketch-ului in acest caz.

1. Stabiliti tema proiectului / definiti problema

Profesorul sugereaza o tema de Discutii in grupul de elevi,
investigatie argumentare si reflectie

Proces de luare a deciziilor

2. Investigarea cazurilor existente

Elevii vor elabora interviuri si vor consulta
Stiri furnizate de articole in reviste, ziare personalul medical, ofiterii de politie sau
specialisti, psihologi

3. Elaborarea povestirii

Stabiliti scenariul si rolurile care Jucati povestea in fata altor

Definiti povestea vor fi jucate de fiecare elev elevi si a profesorului

Figura 3.4 Procesul de elaborare a proiectelor de tip povestiri
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Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de elevi/studenti va interpreta povestea in fata celorlalti si a profesorului.
De asemenea, se raspunde la intrebarile primite din partea publicului;

2. Profesorul va evalua sketch-urile si modul de prezentare si va sublinia
comportamentele sociale corecte, incurajand increderea si stima de sine a
elevilor/studentilor.

Stert’oaread Activitatea 3 — Un ghid interactiv pentru parinti si profesori pentru a preda
sustainable’  elevilor subiecte despre droguri si alcool

future

Aceasta activitate poate fi elaboratd ca un proiect de grup al

elevilor/studentilor, care implica si familiile acestora. De data aceasta, rolul

profesorului este doar de mentor, evaluator intermediar si final al activitatii

elevilor/studentilor. Temele pentru abordarea invatarii pe baza de proiect se stabilesc de

familiile elevilor/studentilor, ideile colectate se rafineaza, iar solutia finala este stabilita de
elevi/studenti.

Exemple despre modul in care familiile elevilor pot sprijini aceasta activitate pot fi gasite in
ghidul Centrului de tratament WhiteSands dedicat tratamentelor pentru dependenta,
disponibil online: https://whitesandstreatment.com/addiction-articles/taking-to-children-
about-addiction/an-interactive-lesson-guide-for-parents-and-teachers-to-teach-kids-about-
drugs-and-alcohol/. Pagina web a Centrului furnizeaza si videoclipuri despre cazuri reale.?

Mai multe planuri de lectii, activitati, precum si exemple video pot fi gasite la:
https://teens.drugabuse.gov/teachers/lessonplans.

13 https://whitesandstreatment.com/addiction-articles/taking-to-children-about-addiction/
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4. DIVERSITATE SI EGALITATE DE SANSE

Liliana DONATH, Mihaela NEAMTU si Nicoleta SIRGHI

Universitatea de Vest din Timisoara, Romdnia

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Tema Diversitdtii si egalitdtii de
sanse este importantd, deoarece elevii/studentii invata sa inlature barierele sociale, sa trateze
toti membrii comunitatii in mod echitabil (indiferent de varsta, gen, statut familial, etnie,
religie, credinta, dizabilitati etc.) si sa restabileasca echilibrul social. Elevii vor invata sa
examineze dintr-o perspectiva pozitiva diferentele dintre grupuri si sa descrie valorile
impartdsite care stau la baza bunastarii societatii. Tema este, de asemenea, importanta,
deoarece elevii vor intelege cum sa promoveze coeziunea si incluziunea sociald ca piloni ai
progresului economic si ai dezvoltarii durabile.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevii/studentii vor intelege ca societatea include grupuri distincte de oameni care aduc
valoare comunitatii;

2. Elevii/studentii vor intelege importanta coeziunii si incluziunii sociale;

3. Elevii/studentii vor intelege diversitatea culturala si faptul ca fiecarui membru al societatii
trebuie sa i se acorde sanse egale la educatie, sanatate, muncd, remunerare corecta,
demnitate etc.;

4. Elevii/studentii vor intelege ca diversitatea si egalitatea de sanse previn saracia si sprijina
dezvoltarea sustenabila.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Tnvéatare prin observare;

2. Tnvatare bazata pe proiect (implicarea grupurilor minoritare sau vulnerabile selectate si
a sociologilor invitati);

3. Studiul biodiversitatii pentru a intelege importanta fiecarei specii in echilibrul natural
(implicarea biologilor invitati);

4. Analiza datelor statistice;

5. Joc de roluri.

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

e Discutie video TeachSUS disponibilad pe platforma de e-learning;

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor);

e Flipchart, hartie si pixuri/creioane colorate;

e Date sociologice.
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Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e Tnclas, ca discutie, lucru in echipa si joc de roluri;
e Studiu la fata locului pentru a intalni si cunoaste diverse grupuri sociale;
e Lectiiin aer liber pentru a observa bogatia si diversitatea speciilor.

stepshead  Activitatea 1 —Tnvétare prin observare (Explorarea biodiversitatii si

02
sustainable povestire)
future

Vizite pe teren in parcuri, paduri, gradini, alte situri naturale, pentru a intelege

contributia fiecarei specii la echilibrul natural. Biologii vor fi invitati sa explice
caracteristicile fiecarei specii intalnite. Instructorul, profesorul, mentorul va face analogiiintre
biodiversitate si societate (care include diferite grupuri de oameni) subliniind rolul si
contributia lor la bunastarea comunitatii*4. Elevilor li se va cere sd impartdseasca valorile
grupurilor din care provin (etnice, religioase, cu dizabilitati, vulnerabile etc.), evocand
personalitati, aspecte culturale si istorice si contributia acestora la evolutia societatii. Membrii
in varsta ai grupurilor vor fi invitati sa impartaseasca istorioare despre o anumita comunitate,
asigurand astfel comunicarea intre generatii.

Metoda de evaluare consta din urmatorii pasi:

1. Elevii/studentii care provin din diferite medii etnice, familiale, economice, sociale,
religioase, culturale, vulnerabile etc. vor fi organizati in echipe incluzive.

2.Tn urma interactiunii (discutii, povestiri, sesiuni de intrebdri si rdspunsuri etc.) intre membrii
echipei, fiecarui membru al echipei i se va cere sa intocmeasca o lista cu valorile comune ale
tuturor grupurile sociale.

3. Elevii/studentii isi vor expune propriile lor opinii despre modalitatile de realizare a coeziunii
si incluziunii sociale pe baza cunostintelor dobandite.

Siépaheadl Activitatea 2 — Joc de rol (invatare bazati pe proiecte)

toa
sustainable
future Elevii/studentii vor fi organizati in echipe incluzive. Vor scrie o piesa de teatru
scurtd, pe baza cunostintelor dobandite in cadrul Activitatii 1. Elevii/studentii
vor schimba rolurile si vor juca roluri care prezinta personaje istorice, obiceiuri,
traditii folclorice, gastronomie, limba (inclusiv cuvinte si idiomuri arhaice), fapte istorice care
apartin altor grupuri etnice.

Metoda de evaluare - Piesa va fi interpretata la sfarsitul anului scolar. Membrii in varsta ai
fiecarei comunitati vor discuta si vor evalua spectacolul pus in scena de elevi (originalitate,
acuratetea faptelor, costume, corectitudinea limbajului etc.).

14 profesorii se pot inspira din:
https://www.teachingenglish.org.uk/sites/teacheng/files/pub EOD%20handbook%20FINAL%20web%20versio

n.pdf



https://www.teachingenglish.org.uk/sites/teacheng/files/pub_EOD%20handbook%20FINAL%20web%20version.pdf
https://www.teachingenglish.org.uk/sites/teacheng/files/pub_EOD%20handbook%20FINAL%20web%20version.pdf

Activitatea 3 — Excursie de studiu (invitare pe teren)

to a
sustainable
future Un proiect intitulat ,Cu totii avem o sansa” va implica toti elevii/studentii din

clasa, asistati de un sociolog invitat. Profesorul va organiza excursii de studiu in

locuri in care traiesc grupuri vulnerabile, solicitand elevilor sa faca un sondaj cu
privire la factorii determinanti ai situatiei lor economice. Elevii/studentii vor decide care sunt
intrebarile pe care le vor adresa (privind mediul familial, educatia primita in familie, educatia
scolara, ocupatia, locul de munca, veniturile etc.) pentru a descrie dificultatile de incluziune,
precum si inegalitatile care decurg din situatia lor economica.

Metoda de evaluare - Pe baza datelor colectate, elevii/studentii vor discuta amplitudinea
inegalitatilor Tn comunitate si vor fi incurajati sa gaseasca solutii pentru incluziunea sociala a
acestor grupuri vulnerabile.
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5. ADAPTAREA LA SCHIMBARILE CLIMATICE SI ATENUAREA
EFECTELOR NEGATIVE ALE ACESTORA

Raluca VADUVA si Gabriela FISTIS

Denkstatt Romania

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Schimbdrile climatice reprezint3
modificari ale tiparelor meteorologice observate intr-o anumitd regiune pe o anumita
perioada de timp. Acestea se produc deja declansand o serie de efecte negative pe intreaga
planeta. Dovezi privind schimbarile climatice sunt: cresterea temperaturii globale; incalzirea
oceanelor; reconfigurari semnificative in distributia speciilor marine; topirea calotelor polare;
reducerea grosimii stratului de zapada; un volum mai mare de apa dulce care patrunde in
oceane; inversarea curentilor oceanelor; cresterea nivelului marilor; acidificarea oceanelor;
retragerea ghetarilor (in unele cazuri, disparitie); evenimente meteorologice extreme.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevul/studentul va putea sa explice conceptul de schimbari climatice si vocabularul
asociat acestora;

2. Elevul/studentul va putea sa explice impactul schimbarilor climatice asupra mediului,
vulnerabilitatile si riscurile legate de acestea;

3. Elevul/studentul va propune actiuni legate de atenuarea si adaptarea la schimbarile
climatice;

4. Elevul/studentul va putea sa identifice tiparele de consum din gospodarie / clasa pentru
a reduce amprenta de mediu;

5. Elevul/studentul va putea sa constientizeze efectele schimbarilor climatice.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Tnvitarea pe baza de problem3 (asistatd de un specialist de la Administratia Nationala de
Meteorologie si de la Administratia Nationala Apele Romane);

2. Tnvdtare bazat3 pe proiect (implics familia, se desfisoard pe o perioadd de 1 an);

3. Vizite de studiu si dezbateri cu persoane implicate in agricultura sau silvicultura sau cu
persoane care au experimentat diferite evenimente extreme legate de schimbarile
climatice.

Resurse utilizate:
e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor), flipchart, hartie si pixuri/creioane;
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e Date furnizate de Administratia Nationala de Meteorologie si Administratia Nationala
Apele Romane.

Organizarea activititilor de predare-invitare: in clasd, ca lectie asociatd cu geografia,
biologia (stiintele mediului) (2 ore/activitate — prima intalnire, 1 ord/activitate — a doua
intalnire). De asemenea, activitatile didactice pot fi elaborate la scoala si acasa. Lectiile in aer
liber sunt utile (de exemplu, vizite de studiu intr-o padure, pe malul unui rau, la o ferma etc.
sau la o institutie de profil).

Stepahesa  Activitatea 1 — Explorati schimbarile climatice
toa
sustainable o R L. .

future Activitatea Tncepe cu o prezentare generala facuta de profesor pe tema
schimbarilor climatice. Profesorul le cere elevilor/studentilor sd se gandeasca la
caracteristicile vremii din ziua/
sdptamana/luna respectivd.  Elevii/studentii | Vreme = starea atmosferei la un moment
discutd despre  conditile  meteorologice. | dat si intr-un anumit loc, in ceea ce
Meteorologul explici diferenta dintre vreme si | Priveste temperaturaaerului(cald sau frig),
climi si explici conceptul de schimbari precipitatiile, umezeala aerului (umezeala
. e . . .. | sau uscdciune), curentii de aer (starea de
climatice®>. Profesorul si meteorologul prezinta . _ )
] o T ] . . calm sau furtuna), nebulozitatea (senin sau
dovezile privind schimbarile climatice din

N R i innorat).
intreaga lume (axandu-se pe evenimente
meteorologice extreme). Clima = starea medie a vremii sau, mai

exact, starea medie a elementelor
Hidrologul prezinta legdtura dintre schimbarea | meteorologice pe o perioads lungs de timp

modelelor meteorologice medii si inundatii, | sispatii mari.
secete si reducerea grosimii stratului de zapada.
Hidrologul explica faptul ca schimbarile climatice cresc presiunea asupra corpurilor de apa (de
la inundatii si secete la acidificarea oceanelor si cresterea nivelului marii). Stresul hidric are
impact asupra societatii (cantitatea si calitatea apei, provocari pentru agricultura, sanatatea
umana etc.).

Abordarea invatarii pe baza de problema

Doua teme vor fi abordate impreuna cu hidrologul si meteorologul: (1) legate de schimbarile
climatice si inundatii si (2) legate de schimbarile climatice si secete. Elevii/studentii vor fi
organizati in grupuri de 4-5 persoane si vor aborda o tem3, in functie de interesul echipei.
Fiecare grup de elevi/studenti se implicd in activitatea de brainstorming si analizd sub
indrumarea leaderului grupului pentru a identifica problema (intrebarea/intrebarile) care
trebuie rezolvata. Secretarul grupului rezuma rezultatul brainstorming-ului, dezbaterilor etc.
De asemenea, tutorii (profesorul, hidrologul si meteorologul) pot interveni, atunci cand este
necesar. Elevii/studentii finalizeazd studiul de caz pentru sdaptdmana urmatoare, iar
rezultatele vor fi prezentate colegilor de clasa si tutorilor.

15 Schimbarile climatice reprezintd o schimbare a modelelor meteorologice medii observate in fiecare regiune
intr-o anumita perioada.
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1. Regimul hidrologic al réurilor este influentat de factori climatici si neclimatici. In timpul
precipitatiilor abundente, debitul réului creste, iar apele mari si viiturile pot avea consecinte
semnificative pentru comunitdtile din aval dacd nu se iau mdsuri adecvate de prevenire si
protectie.

Analizati datele primite: caracteristicile geografice ale unui bazin hidrografic (relief,
geologie, clima, soluri, vegetatie etc.) si valorile debitului inregistrate pentru rau
(scurgeri medii si maxime, respectiv date privind precipitatii si temperaturd) si un
raport privind unul sau doua inundatii Tn bazinul hidrografic analizat. Se recomanda ca
setul de date disponibil sa fie pentru o perioada lunga de timp (20-30 de ani);
Explicati legatura dintre cantitatea, tipul de precipitatii si scurgerea apei;

Identificati consecintele inundatiilor asupra comunitatilor si principalele masuri de
reducere si / sau atenuare a acestor efecte.

2. Temperaturile mai mari sporesc evaporarea si evapotranspiratia. In acelasi timp, lipsa
precipitatiilor adecvate poate reduce umiditatea in sol sau nivelul apelor subterane. Secetele
afecteazd accesul la apd curatd, culturile sau chiar productia de energie.

Analizati datele primite: caracteristicile geografice ale unui bazin hidrografic (relief,
geologie, clima, soluri, vegetatie etc.) si valorile debitului inregistrate pentru rau
(scurgeri medii si maxime, respectiv date privind precipitatii si temperatura si un
raport privind unul sau doua episoade de seceta in bazinul hidrografic. Se recomanda
ca setul de date disponibil sa fie pentru o perioada lunga de timp (20-30 de ani);
Explicati legatura dintre temperatura, evaporare, precipitatii si stresul hidric;
Identificati consecintele inundatiilor asupra comunitatilor si principalele masuri de
reducere si / sau atenuare a acestor efecte.

StépahEad  Activitatea 2 — Ce pot face pentru a combate schimbarile climatice? invatare

03
sustainable
future

pe baza de proiecte (implica familia, se desfasoara pe o perioada de 1 an)

Activitatea se desfasoard pe o perioada de un an. Fiecare elev/student fsi va
calcula amprenta de carbon si amprenta de carbon a familiei sale folosind un

calculator disponibil online'®. Dupa evaluare, fiecare elev/student va crea un plan de actiune
si va stabili obiective pentru a reduce emisiile de carbon ale familiei sale. Elevul/studentul va
stabili obiective pentru propria gospodarie si va monitoriza lunar consumul de energie si apa,
risipa de alimente, deseurile, consumul de combustibil al masinii, zborurile etc. Fiecare
elev/student va prezenta trimestrial situatia indeplinirii planului de actiune.

16 Resursele suplimentare de luat in considerare sunt: https://www.carbonfootprint.com/calculator.aspx;
https://footprint.wwf.org.uk/#/, https://climatecare.org/calculator/
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https://www.carbonfootprint.com/calculator.aspx
https://footprint.wwf.org.uk/#/
https://climatecare.org/calculator/

Activitatea 3 — invatare prin observare

t—
future Predarea in afara salii de clasa se poate face in medii exterioare sau interioare,
cum ar fi, de exemplu, vizite pe teren la ferme, in paduri, la centre de cercetare

etc. Obiectivul unei vizite pe teren este de a prezenta elevilor complexitatea

lumii reale. Vizitele de studiu pot presupune si dezbateri cu persoane implicate in agricultura,
silvicultura sau persoane care au experimentat diferite evenimente extreme legate de

schimbarile climatice.
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6. CRESTEREA ECONOMICA

Nicoleta SIRGHI, Liliana DONATH si Mihaela NEAMTU
Universitatea de Vest din Timisoara, Romdnia

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Cunostintele despre cresterea
economicd sustenabild (de duratd) sunt importante, avand in vedere externalitatile negative
induse de dezvoltarea intensiva, traditionald (poluare, inegalitate, epuizarea resurselor
naturale). Elevii/studentii vor invata despre noi indicatori care ilustreaza adevaratul progres
economic si alternativele pentru o crestere economica de duratd, precum si externalitatile
sale pozitive.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevii/studentii vor intelege diferenta dintre cresterea economica sustenabild si cresterea
economica traditionala,

2. Elevii/studentii vor obtine informatii complete despre indicatori specifici care cuantifica
cresterea economica traditionald si cresterea economica sustenabila,

3. Elevii/studentii vor putea aplica principiile cresterii economice sustenabile la nivelul
intreprinderilor si industriilor,

4. Elevii/studentii vor identifica externalitatile pozitive ale cresterii economice sustenabile
asupra societatii si a mediului,

5. Elevii/studentii vor intelege impactul cresterii economice sustenabile asupra bunastarii si
fericirii.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM): Joc de roluri si dezbateri
Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

e Seria de discutii video TeachSUS disponibild pe platforma de e-learning;

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor);

e Flipchart, hartie si pixuri/creioane desen, notite adezive.

Organizarea activitatilor de predare-invatare poate avea loc in clasa, ca dezbatere, munca
in echipa si jocuri de rol sau se pot tine lectii in aer liber.

Stepah&ad]  ACTIVITATEA 1 - DEZBATERE DESPRE ARBORELE SUSTENABILITATII

toa

sustainable
future Acesta este un exercitiu practic in care elevii vor putea intelege mai bine

conceptul de crestere economica sustenabild folosind ,arborele
sustenabilitatii”. Aceasta activitate se axeaza pe dezbateri si jocuri de roluri.

[ a2




Cum se joaca?

1. Profesorul organizeaza grupul de elevi/studenti pe perechi. Fiecare grup de
elevi/studenti stabileste cateva cuvinte cheie legate de cresterea economica, de
exemplu, importanta resurselor, poluarea, consumul excesiv, risipa de alimente, intr-
un interval de timp prestabilit (pana la 15 minute).

2. Profesorul inmaneaza fisa de lucru ,Arborele sustenabilitatii” (Figura 5.1) fiecarui
grup de elevi. Folosind cuvinte cheie legate de cresterea economica, elevii vor
construi ,arborele sustenabilitatii” introducand cuvinte sau imagini.

Figura 6.1 ,,Arborele sustenabilitatii”

3. Fiecare grup de elevi vor prezenta opiniile despre cresterea economica durabild pe
baza ,arborelui sustenabilitatii”.

Metoda de evaluare - Pe baza dezbaterii, elevilor li se va cere sd construiasca ,,arborele
sustenabilitdtii” si sa evidentieze aspectele pozitive si negative ale cresterii economice. Elevii
vor fiincurajati sa gaseasca solutii la efectele negative.

Stel;:oa;\ead ACTIVITATEA 2 - Exercitiu de grup privind cresterea economica sustenabila
sustainable
future Cum se joaca?

1. Profesorul ii aranjeaza pe elevi in cerc si se asaza pe unul dintre locuri
la fel ca ei. Profesorul spune: , Imaginati-va ca suntem intr-o tabara de vara si fiecare
spune o istorioara despre o crestere economica sustenabilda”. Activitatea poate avea
loc siin aer liber sau intr-un mediu in care elevii pot experimenta efectele pozitive ale
dezvoltarii sustenabile.

2. Profesorul lipeste Post-it-uri colorate pe tabla cu inceputul povestii, de exemplu: ,in
drum spre scoald, am observat ci ...; Tn ultima mea vacant3, am observat c3 ...;
Experienta meacu ...;

3. Fiecare elev alege un post-it si se gandeste la o poveste legata de cresterea economica
sustenabild care continua introducerea inscrisa pe biletel (pana la 5 minute).

4. Fiecare elev prezinta colegilor povestea.

Metoda de evaluare —facilitarea cunoasterii efectelor produse de cresterea economica. Clasa
va discuta efectele pozitive si negative ale cresterii economice sustenabile.
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10. MANAGEMENTUL DESEURILOR

Pedro NUNES

Fundagdo da Juventude, Porto, Portugalia

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Deseurile reprezintd una dintre
cele maiingrijoratoare probleme de mediu din secolul al XXI-lea. Deseul reprezinta un obiect,
un material, un rest etc. care nu mai poate fi utilizat direct in scopul pentru care a fost produs
si care nu mai poate fi valorificat, urmand a se elimina. Conform naturii sau metodei de
eliminare, deseurile pot provoca daune multiple mediului.

e Managementul deseurilor poate fi definit ca un set de proceduri pentru eliminarea si
gestionarea corespunzatoare a deseurilor.

e Managementul deseurilor este foarte important, deoarece pot provoca daune
multiple asupra mediului, sanatatii si chiar economiei, astfel incat managementul
ciclului de viata al obiectelor este extrem de important.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevii/studentii vor putea sa inteleaga si sa explice conceptul de management al
deseurilor;

2. Elevii vor putea explora si explica multiplele dimensiuni si metodologii ale
managementului deseurilor;

3. Elevii/studentii vor putea promova campanii de managementul deseurilor;

4. Elevii/studentii vor putea sa constientizeze importanta managementului deseurilor;

5. Elevii/studentii vor putea elabora proiecte de evaluare a riscurilor si de atenuare a
impactului deseurilor asupra mediului.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);

Tnvatare pe bazd de proiect;

Excursie cu un profesor sau un cercetator;

Vizita la o unitate de eliminare a deseurilor;

Campanie de colectare a deseurilor in comunitatea locala.

AW e

Steplahead) Activitatea 1 — Case si comunitati sustenabile - Deseuri

susttgi:able
future Dezvoltarea sustenabild este viitorul planetei si al comunitatii noastre. Prin
urmare, este foarte importanta pregatirea generatiilor tinere pentru a intelege

semnificatia profunda a comunitatilor sustenabile. Aceasta activitate este una

de invatare pe bazda de proiect in care profesorul prezinta principalele repere privind

asteptarile, iar apoi elevii/studentii sunt indrumati sa cerceteze si sa elaboreze un proiect in

[ aa |




acel domeniu. Nivelurile de implicare in cazul acestei metodologii sunt mai ridicate si ceea ce
se asteapta este ca elevul/studentul sa constientizeze ce este o comunitate sustenabila si
beneficiile sale, acest capitol axandu-se mai mult pe managementul deseurilor.

Obiective de invatare:

o Aflati ce este o comunitate sustenabila si care sunt beneficiile sale;

e Descoperiti importanta gestionarii deseurilor intr-o comunitate sustenabila;

e Elaborarea unui proiect pentru a transforma o comunitate intr-una mai sustenabila
din perspectiva gestionarii deseurilor;

e Prezentati proiectul propiru familiei, prietenilor si comunitatii pentru o mai buna
gestionare a deseurilor;

e Schimbati obiceiurile de consum si generare de deseuri;

Orientari privind organizarea si desfasurarea activitatii: Ideea acestui exercitiu este de a-i
face pe elevi/studenti sa inteleaga importanta gestionarii deseurilor in comunitatile
sustenabile. Acest proiect trebuie sa fie realizat in grupuri de 3 pana la 4 elevi/studenti, iar
obiectivul principal este ca elevii sa elaboreze un proiect / plan privind managementul
deseurilor in comunitati sustenabile si o campanie de comunicare / diseminare a proiectului.
Activitatile de Tnvatare pe baza de proiect sunt monitorizate constant de profesor, care
trebuie sa asiste elevii/studentii pe tot parcursul procesului, pasii fiind:

e |dentificarea problemei;
e Cercetare / investigatie;
e Generare de idei;

e Testare;

e Comunicare.

Cerinta este ca proiectul sa aiba o planificare calendaristica a activitatilor si este menit sa fie
mai mult practic decat teoretic. Exemplele pot fi multiple dar elevii/studentii pot dezvolta un
spatiu comun de compostare a deseurilor vegetale. in cadrul acestui exemplu, elevii/studentii
identifica deseurile organice ca o problema, analizeaza cercetarile pe aceasta tema, dezvolta
un sistem de colectare in cartier si un spatiu de compostare si cultivare in care toti vecinii sa
poatad cultiva legume organice pentru comunitatea lor. Testarea se poate face prin
intervievarea tuturor vecinilor cu privire la interesul lor de a participa la reciclarea deseurilor
etc. Un alt mod de testare este incercarea de a dezvolta ideea expusa sau chiar de a evalua
potentialul antreprenorial al ideii. In timpul fazei de testare, este foarte important ca elevii s3
schimbe intotdeauna idei intre ei pentru a realiza cel mai bun proiect posibil. in cele din urma,
elevii/studentii sunt indrumati sa realizeze o campanie de comunicare pentru a prezenta
proiectul in comunitatea lor, importanta gestionarii deseurilor etc. De asemenea, poate fi
interesant sa se publice ideea Tn social media, astfel incat alte comunitati sa poata recrea
acelasi model in propria comunitate.

Resurse utilizate: Principala resursa pe care elevii ar trebui sa o foloseasca este materialul
PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning sau alte informatii disponibile n
carti sau pe Internet. De asemenea, trebuie sa foloseasca un computer si notite Post it-uri
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pentru a-si elabora proiectele. Se pot utiliza si alte materiale; acest lucru depinde de proiectul
pe care elevii decid sa il realizeze.

Organizarea activitatilor de predare-invatare: Recomandarea este ca cerintele sa fie
anuntate elevilor/studentilor la inceputul semestrelor, iar in fiecare saptamana profesorul sa
evalueze evolutia proiectului. Este important sa se stabileasca termene limita. O sugestie
pentru un proiect de 3 luni este urmatoarea:

e Identificarea problemei — 2 saptamani;
e Cercetare / investigatie — 3 saptamani;
e Generare deidei—1 lung;

e Testare — 2 saptamani;

e Comunicare — 1 saptamana.

Pentru a-i ajuta pe elevi/studenti sa isi elaboreze proiectele, profesorii pot organiza cateva
discutii in timpul orelor de curs cu experti in managementul deseurilor sau cu persoane care
realizeaza proiecte similare. De asemenea, poate fi util sa se organizeze excursii la companiile
de management al deseurilor, ferme organice sau altele. Munca trebuie sa se faca in principal
acasa, dar este, de asemenea, important sa petreceti primele 15 minute din fiecare ora pentru
a revizui starea proiectului si a clarifica intrebarile adresate cu privire la continutul proiectului.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):
1. Elevii/studentii au elaborat proiectul si comunicarea cerute de profesor — 15%;
2. Proiectul este fezabil si are un impact in comunitate — 35%;

3. Proiectul poate fi reprodus in alte comunitati — 10%,;

4. Comunicarea are un impact in ceea ce priveste diseminarea proiectului — 20%;
5. Proiectul indeplineste obiectivele activitatii — 10%;

6. Prezentarea proiectului in clasa — 10%.

De asemenea, se recomanda profesorului sa se implice n activitatea elevilor si sa evalueze
corect stadiul invatarii. Prin urmare, Tn cadrul examinarii in clasd, se raspunde la cateva
intrebari legate de proiectul fiecarui elev/student pentru a obtine o nota mai mare (1 punct
sau 2 in plus). Aceste intrebari se axeaza pe problema cercetata si literatura de specialitate cu
privire la aceasta tema.

Observatii finale: in mod normal, elevii sunt foarte entuziasti atunci cand elaboreazd aceste
proiecte, dar deseori au tendinta de a termina proiectul si de a nu mai lucra la el dupa
terminarea orelor. Ca sugestie, profesorii trebuie sa incurajeze elevii sa participe la targurile
de idei pentru a-si dezvolta in continuare competentele, cum ar fi comunicarea sau gandirea
critica. Exista multe evenimente peste tot in lume; in Portugalia, va sugeram un eveniment
international organizat de Asociatia Portugheza a Tinerilor Oameni de Stiinta (a se vedea mai
multe la: http://www.ajc.pt/en/home-en/).
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Aceasta metodologie poate fi aplicata si altor teme legate de managementul deseurilor, de
exemplu, elaborarea de proiecte cu accent pe cresterea circularitatii etc.

Activitatea 2 — Excursii pe teren

Ste:tioaahead Excursiile pe teren sunt una dintre cele mai potrivite activitati de predare non-

sustainable.  formal3, deoarece sunt mai practice, mai interactive si, de asemenea, se petrec

S in afara mediului sigur al clasei, elevii putand vedea impactul deseurilor in

mediul inconjurator. Excursiile pe teren in cadrul tematicii gestionarii deseurilor

trebuie gandite intr-un mod logic: mai intai problema si impactul gestionarii

deseurilor, apoi cum putem aborda aceste probleme si cum putem gestiona corect deseurile.

n cele din urm3, este interesant s3 vizitati proiecte care abordeazs aceastd problemd intr-un
mod foarte inovator.

Obiective de invatare:

e Sensibilizarea elevilor/studentilor la problemele de mediu cauzate de deseuri si la
importanta gestionarii deseurilor;

e Instruirea elevilor/studentilor despre metodologiile multiple disponibile pentru
managementul deseurilor;

e Dezvoltarea cunostintelor elevilor/studentilor in cadrul temelor aferente
managementului deseurilor.

Orientari privind organizarea si dezvoltarea activitatii: Elevii/studentii si profesorul pot
considera excursia pe teren ca un moment de relaxare dar si de acumulare de noi cunostinte;
de aceea, este important sa pregatiti aceste vizite, precum si activitatile ce vor fi realizate.
Primul pas este sd prezentati elevilor tema vizitei in timpul orelor premergitoare excursiei. In
al doilea rand, este important sa pregatiti activitati in timpul excursiei, cum ar fi un test,
intrebari etc. Tn cele din urm4, este, de asemenea, important s3 pregétiti ce urmeaza dupé
vizita; pentru aceasta, profesorul poate folosi chestionare, poate solicita realizarea unui
proiect folosind metoda invatarii bazate pe proiecte, poate solicita elevilor/studentilor sa
realizeze un videoclip cu vizita continand momente inregistrate dupa si in timpul excursiei s.a.

Resurse utilizate: Principala resursa pe care elevii ar trebui sd o foloseasca este materialul
PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning sau alte informatii disponibile in
carti sau pe Internet. Pot fi folosite si alte materiale; acest lucru depinde de excursie (pentru
o vizita la o fabrica poate sa nu fie nevoie de nimic, dar pentru o vizita in natura pot fi necesare
cizme de protectie si alte echipamente).

Organizarea activitatilor de predare-invatare: Excursiile pe teren pot varia ca numar in
functie de disponibilitate. Trebuie sa dureze aproximativ 3 pana la 4 ore, dar pot fi mai lungi.
n timpul excursiilor mai lungi, este important sa faceti pauze pentru a permite elevilor si se
odihneasca.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR): in mod
normal, excursiile pe teren nu afecteaza nota finala de la clasa, dar cunostintele dobandite
pot fi evaluate cu ajutorul chestionarelor. Alte instrumente, cum ar fi rapoartele, sunt, de
asemenea, instrumente pentru a evalua dobandirea de cunostinte, dar pot fi foarte rigide si
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nu foarte interactive pentru elevi, de aceea, aceasta evaluare poate fi realizata cu ajutorul
rapoartelor video.

Observatii finale: Aceste tipuri de activitati pot fi realizate in parteneriat cu universitati sau
asociatii care lucreaza in domeniul mediului pentru a beneficia de asistenta stiintifica din
partea altor specialisti, in afara de profesor. Aceste interactiuni vor fi foarte benefice pentru
elevi, deoarece vor permite schimbul de experienta si socializarea cu cercetatorii.

Stepahead  Activitatea 3 — Campanii de sensibilizare — Colectarea deseurilor din natura

susggi:able
future Eliminarea deseurilor in mediu este o infractiune in unele tari si este foarte
daunatoare ecosistemelor. Unele dintre aceste deseuri nu sunt compostabile in
naturd, iar altele necesita mai mult de o suta de ani pentru a se descompune.
in aceastd perioadd, printre alte efecte care ne afecteaza direct sau indirect, se poate
mentiona faptul ca deseurile polueaza apa pe care o bem, solul in care cresc plantele,
ddauneaza animalelor care trdiesc in ecosistem. Campaniile de sensibilizare, cum ar fi
colectarea deseurilor din natura, sunt, din acest motiv, o modalitate foarte importanta atat
pentru a schimba atitudinile, cat si de a colecta deseurile care polueaza mediul. De asemenea,
activitatea este o excursie si o modalitate de a arata elevilor/studentilor impactul real al
deseurilor in natura si efectele pe care acestea le provoaca.

Obiective de invatare:

e Elevii/studentii vor vedea impactul real al deseurilor asupra mediului;

e Sensibilizarea elevilor/studentilor si a altor persoane in ceea ce priveste impactul
deseurilor asupra mediului;

e Colectarea deseurilor din natura;

e Aplicarea metodologiilor de managementul deseurilor la deseurile colectate.

Orientari privind organizarea si dezvoltarea activitatii: Activitatile de colectare a deseurilor
consuma mult timp, fie in timpul pregatirii, fie in timpul colectarii, dar rezultatele sunt
semnificative, meritand eforturile depuse. Exista trei momente principale: pregdtire, executie
si evaluare.

in timpul pregdtirii, este important s3 identificati zona in care va avea loc activitatea si
obstacolele naturale pentru acea activitate, cum ar fi accesul, mareele, conditiile
meteorologice s.a.; activitatea si materialele necesare pot fi pregatite numai dupa aceasta
evaluare. Tn timpul pregétirii, este, de asemenea, important s faceti fotografii si sa evaluati
starea de poluare a ecosistemului. Aceasta evaluare trebuie repetata la sfarsitul activitatii
pentru a evalua impactul activitatii respective asupra mediului. De asemenea, in timpul
pregatirii, este important sa informati elevii despre impactul deseurilor asupra mediului,
metodologiile de managementul deseurilor si despre modul de desfasurare eficienta si
eficace a activitatii de gestionare a deseurilor.

n timpul activitatii, este important s3 lucrati metodic, asa ca va sugerdm sa impdrtiti zona in
sectoare cu aceeasi dimensiune si sa impartiti elevii Tn mod egal pe acele zone. Aceasta
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tehnica permite o curatare mai eficienta. Cand toate deseurile sunt colectate, este timpul sa
separati deseurile si sa le gestionati in functie de natura lor.

n timpul evaludrii, se poate realiza un raport cu fotografii ,inainte si dup&” si cateva informatii
referitoare la toate deseurile colectate si impactul actiunii. Pentru a implica mai mult
elevii/studentii, acest raport poate fi realizat in format video cu cateva diapozitive sau alte
informatii despre actiune.

Ca o ultima recomandare, va sugeram sa implicati comunitatea locald pentru a sensibiliza mai
multe persoane si pentru a obtine rezultate mai bune. De asemenea, puteti folosi deseurile
pentru a crea arta si a le expune n scoala sau in clasa ca amintire a impactului deseurilor
asupra mediului. Drept inspiratie, va sugeram opera unui artist portughez, Bordalo Il
(https://www.bordaloii.com).

Resurse utilizate: Principala resursa pe care elevii ar trebui sd o foloseasca este materialul
PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning sau alte informatii disponibile n
carti sau pe Internet. Pot fi utilizate si alte materiale; acest lucru depinde de mediul in care va
avea loc proiectul, dar veti avea nevoie, cel putin, de saci pentru deseuri si manusi pentru a
proteja mainile.

Organizarea activitatilor de predare-invatare: Este indicat sa pregatiti elevii/studentii pentru
activitate, deci este important sa introduceti temele in cadrul orelor anterioare activitatii pe
teren, astfel incat sa fie bine pregatiti si instruiti. Durata activitatii de colectare in sine nu
dureaza mai mult de 2 pana la 3 ore, deci este important sa stiti numarul de elevi care urmeaza
sa participe. Separarea si transformarea deseurilor poate dura putin mai mult, in functie de
cantitatea de deseuri sau de tipul de tratare pe care o aplicati.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR): Tn mod
normal, aceste activitati nu sunt evaluate si nu afecteaza nota finald la clasa, dar sunt
educative; prin urmare, cunostintele dobandite in timpul acestor proiecte pot fi evaluate cu
ajutorul chestionarelor. Alte instrumente, cum ar fi rapoartele, sunt, de asemenea,
instrumente pentru a evalua dobandirea de cunostinte, dar pot fi foarte rigide si nu foarte
interactive pentru elevi/studenti, de aceea, aceasta evaluare poate fi realizata cu ajutorul
rapoartelor video.

Observatii finale: Aceste tipuri de activitati pot fi realizate in parteneriat cu universitati sau
asociatii care lucreaza in domeniul mediului pentru a beneficia de asistenta stiintifica din
partea altor specialisti, in afara de profesor. Aceste interactiuni vor fi benefice pentru
elevi/studenti, deoarece vor permite schimbul de experienta si socializarea cu cercetatorii.
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11. MANAGEMENTUL APEI

George DRAGHICI, Anca DRAGHICI si Larisa IVASCU

Universitatea Politehnica din Timisoara, Romdnia

7.1. Despre apa

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Apa este una dintre cele mai
importante molecule de pe suprafata planetei, fiind omniprezenta in organismele vii. Datorita
proprietatilor sale specifice, apa are o utilizare larga in natura si in viata de zi cu zi. Viata fard
apd nu poate exista!

Obiective de fnvitare (CE PREDAM-INVATAM): Elevii/studentii vor dobandi cunostinte
generale despre caracteristicile fizice si chimice ale apei si vor efectua experimente pe aceeasi
tema. Acestia vor putea descrie cele mai importante aspecte ale ciclului hidrologic si corela
aceste aspecte cu sursele locale de apa si propriile sisteme de alimentare. Elevii/studentii vor
deveni mai constienti de influenta climatului (schimbarile climatice) si a conditiilor
meteorologice asupra alimentarii cu apa la nivel local. Elevii/studentii vor putea distinge intre
diferite tipuri de surse naturale de apa potabila, vor efectua experimente cu privire la modul
in care solul purifica apa si vor efectua teste de baza pentru analiza apei pentru a identifica
calitatea apei.

Principalele teme de invdtare sunt:

1. Proprietatile apei
2. Circuitul apei in natura (ciclul hidrologic)
3. Apa subterana si apa potabila

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);
Prezentare si dezbateri cu un expert (un angajat al companiei locale de servicii de
alimentare cu apa);

3. Tnvatare bazat3 pe proiecte si probleme;

4. Tnvitare experientiala.

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e Tnclas§, ca lectie asociatd cu chimia, fizica (stiintele mediului);
e Lectii in aer liber (de exemplu, vizitarea unei statii de tratare a apei, a laboratorului
pentru calitatea apei sau a companiei de apa din comunitatea voastra).

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;
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e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de profesori si
elevi, disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Elevii pot colecta informatii despre contextul proiectului lor (pot vizita zona) folosind
diferite tehnici, de exemplu, interviuri, fotografii facute cu telefonul mobil sau tableta;

e Llaptop, videoproiector, conexiune la Internet;

e Sticle mici (de sticld) (2 buc.), 2 paie / bete din plastic (Elevii vor trebui sa aduca cateva
probe de apa la scoald);

e Congelator, termometru, arzator (sau fierbator) Bunsen;

e Sare, zahar, ulei, sapun, pahare, prosoape (sau servetele);

e Capse, suruburi, dop de pluta, cuburi de gheata (cuburile de gheata trebuie pregatite in
prealabil);

e Hartie si pixuri/creioane pentru desen, foarfece;

Carbune (bumbac), noroi, pietris, sticle mari de plastic cu capac.

Stergoaahead Activitatea 1 - Proprietatile apei
sustainable
future Teme de prezentat: densitate, stari de agregare, caldura specifica, polaritate /

solubilitate, tensiune superficiala, pH-ul apei.

Test (incalzire):

e O persoana cantareste 100 kg. Cata apa este in corpul sau?
e in care dintre stirile de agregare cunoscute se afld apa?

e Lace temperatura ingheata apa?

e Lacetemperatura ingheata apa de mare?

Teme de dezbatut:

e Daca va ganditi la mediul de acasa, in ce situatii intalniti diferite stari fizice ale apei?

e De unde provine apa din casa voastra? Stiti care este compania care va furnizeaza
servicii de alimentare cu apa si canalizare? Ce pdrere aveti despre calitatea apei din casa
voastra (apa potabila)?

e in care dintre lunile anului este posibil ca solul din zona voastra s3 inghete? Afecteaz
vremea calitatea sau cantitatea apelor subterane din comunitatea voastra?

stepshead  Activitatea 2 — Circuitul apei in naturé (Ciclul hidrologic)
sustainable
future

Teme de prezentat:

e Ce forte genereaza circuitul apei in natura?
e (Cat din suprafata Pamantului este acoperita de apa?
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e Desenati o schita a circuitului apei. Numiti si descrieti toate etapele importante ale
circuitului apei in natura.

e Mentionati diferite tipuri de precipitatii.

e Ce seintampla cu sursele de apa din care va alimentati (izvoare, fantani sau surse de
apa) daca sunt precipitatii mai putine?

e Elevii au experimentat deja seceta / inundatii, ce poate Tnsemna acest lucru pentru viata
lor de zi cu zi?

e (Cat de frecvent apar precipitatiile pe parcursul unui an in zona voastra?

e Este zona voastra considerata predispusa la secetd, deci la deficit de apa?

stepahead  Activitatea 3 - Apele subterane si apa dulce

sustainable
future Teme de prezentat: Apele subterane, resursele de apa dulce, determinanti ai

calitatii apei dulci.

Experiment imaginar (incalzire): Doar 1% din totalul apei dulci poate fi folositda ca apa
potabild. Acest lucru reprezinta echivalentul a 0,0026% din intregul volum de apa! Pentru a
face acest lucru un pic mai cuantificabil, vom face urmatoarea comparatie: daca o cada plina
cu apa (150 1) reprezinta intregul rezervor de apa al lumii noastre, atunci aproximativ 4,2 |
reprezinta cantitatea de apa potabild, din care:

e 3,2 |sunt sub forma de gheata (la poli sau ghetari);

e 1| este apa freatica;

e 0,021 (un pahar de coniac) reprezinta corpuri de apa de suprafata (lacuri, rauri);
e 0,004 1(1 cm!!) este teoretic utilizabil ca apa potabila.

Teme de dezbatut:

e Care sunt tipurile de surse de apa specifice mediului vostru local?

e Care sunt caracteristicile geografice ale zonei voastre?

e Care sunt straturile de sol specifice zonei voastre si cum protejeaza ele apa?

e Care este sursa de apa potabild pentru zona voastra? Cat de adanca este sursa?

Experiment (invatand facand): Construiti-va propriul filtru de apa

e Taiati fundul unei sticle de plastic. Intoarceti-o cu susul in jos (cu capacul in jos),
introduceti mai intai carbune, apa noroioasa si deasupra niste pietris.

e Creati niste ,apa murdara” (sol + apa si amestecati-le).

e Scoateti dopul sticlei si asezati sticla intr-un pahar. Puneti putina apa murdara in pahar,
care este acum filtrul, si urmariti ce se intdmpla. Cum arata apa care picura?

e Umpleti o sticla cu pamant curat din gradina si una cu lut, ca in exemplul de mai sus.
Puneti putind apa peste pdmant si urmariti ce se intampla. Tncercati s explicati de ce.
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7.2. Spalarea corecta a mainilor

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Spélarea mainilor cu sdpun si apd
curata este singura si cea mai eficienta tehnica pentru protejarea sanatatii publice si
individuale. Astfel, se poate preveni raspandirea unor boli precum gripa, diareea, hepatita A,
holera etc. 1,5 milioane de copii mor anual de diaree la nivel mondial. Spalarea mainilor cu
apa si sapun ar putea reduce mortalitatea infantila cauzata de diaree cu pana la 44%. Acest
modul trateaza relatia dintre apa, ape uzate, igiena si sandatatea umana, combinand informatii
din modulele anterioare cu informatii noi.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM): Elevii sunt informati despre importanta
spalarii mainilor pentru prevenirea anumitor riscuri pentru sanatate cu care se pot confrunta
in viata lor de zi cu zi; sunt incurajati sa-si dezvolte obiceiul de a se spala pe maini si, in plus,
sa informeze comunitatea si, in special, scolile despre importanta spalarii mainilor si rolul
acestei activitati pentru prevenirea bolilor.

Metode didactice:

1. Prezentarea cunostintelor teoretice folosind resursele PowerPoint, videoclipurile
TeachSUS disponibile accesand biblioteca digitala TeachSUS,
https://www.teachsus.eu/digital-library;

2. Invitare bazatd pe proiecte combinata cu invitarea experientiald prin experimente si
invatare bazata pe arta;

3. Prezentare si dezbateri cu un specialist Tn sanatate publica (un angajat de la institutia
locald de managementul sanatatii publice), un specialist in calitatea apei sau medicul
responsabil cu igiena si sinatatea copiilor in scoald; Tnvitare bazati pe probleme.

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e Tnclas§, ca lectie asociata cu biologia, anatomia, igiena sau educatia sanitard;
e Lectii in aer liber (de exemplu, laboratorul pentru calitatea apei sau laboratorul
institutiei locale in domeniul sanatatii publice).

Resurse utilizate:

e Chiuveta, apa, sapun, prosop (verificati daca exista sapun si prosop);

e Hartie si pixuri / creioane pentru desen;

e Lotiune Glitterbug, pudra Glitterbug care pot fi comandate de la:
http://www.handhygieneeurope.com;

e Lampad UV (poate fi achizitionatd / comandata).

Activitati legate de tema de prezentat: spalarea corecta a mainilor, transmitere pe cale fecal-
orald a agentilor patogeni, efectele unei spalari necorespunzatoare a mainilor, importanta
consumului de alimente curate si apa potabila (baut si spalat). Informatii suplimentare legate
de aceasta activitate pot fi gasite la:

e https://globalhandwashing.org/about-handwashing/why-handwashing/
e https://globalhandwashing.org/about-handwashing/why-handwashing/education/
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Teme de dezbatut:

e Discutati daca scolile sau alte institutii publice ofera dotari adecvate pentru spalarea
mainilor.

e Discutati unde sunt cel mai probabil sa se raspandeasca agentii patogeni in mediul local.
Care sunt cauzele acestui fenomen si cum poate fi imbunatatita situatia?

e Ce masuri pot lua participantii pentru a creste gradul de constientizare cu privire la
importanta spalarii mainilor?

Siepahesa  Activitati experimentale

to a
s"ituirrzb'e 1. Duceti copiii la facilitatile pentru spalarea mainilor (baie) din scoal3 si
Fl ardtati-le toate etapele unei spalari corespunzatoare a mainilor. Verificati
rezultatele actiunii lor cu lotiunea sau pudra Glitterbug, folosind lampa UV
(consultati instructiunile de utilizare la: http://www.handhygieneeurope.com sau
puteti comanda kitul pentru experimente practice.

2. Copiii vor desena un afis despre spalarea corecta a mainilor. Se va organiza o
expozitie In scoala (afisati desenul chiar si in toalete, spatii sanitare). Aceasta poate fi
o buna initiativa pentru generarea si sustinerea unui comportament corect.

3. Organizati o intalnire cu un expert in sanatate publica care va va prezenta patologia
bolilor cauzate de transmiterea pe cale fecal-orala a agentilor patogeni. Discutati
despre impactul acestora intr-o comunitate relevanta.

4. Cum se face sapun de casa? Ce spune bunica?

Puteti pregati si discuta cu elevii un chestionar cu urmatoarele intrebari:

e (Cand este Ziua mondiala a spalatului pe maini?

e De ce este importanta spalarea mainilor?

e Descrieti tehnica corecta de spalare a mainilor.

e Ce boli sunt prevenite prin spalarea mainilor?

e (Cati agenti patogeni pot fi gasiti pe maini dupa utilizarea toaletei?
e Cum se explica mecanismul fecal-oral? Faceti o schita.

e Care este cea mai importanta regula pentru prevenirea hepatitei A?
e Cati copii mor (aproximativ) de diaree in fiecare an in lume?

e Care este rolul sapunului?

e (Cand este foarte necesara spalarea mainilor?

e (Cat de importanta este utilizarea apei curate pentru spalare?

Parintii si alte parti interesate din comunitate pot fi invitate pentru prezentarea rezultatelor
si a cunostintelor dobandite. Astfel, elevii contribuie la cresterea gradului de constientizare
cu privire la aceasta problema in comunitate.

7.3. Economisirea resurselor de apa

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Apa este o resursa limitatd de mare
importanta pentru natura si pentru toate vietuitoarele de pe Pamant. Schimbarile climatice
si cresterea populatiei necesitd resurse suplimentare de apa. In aceste conditii, conservarea
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apei, stabilirea masurilor pentru utilizarea eficienta a apei si reducerea deficitului de apa sunt
de o importanta esentiald. Tn aceastd lectie, metodele si tehnicile de economisire a apei in
gospodarii sunt discutate n detaliu si sunt date exemple de implementare a metodelor de
economisire a apei. De asemenea, se abordeaza problema responsabilitatii individuale, a
fiecarei persoane, de a proteja resursele de apa.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM): Elevii vor putea explica care dintre activitatile
umane sunt responsabile pentru cel mai mare consum de apa. Acestia vor putea descrie
sursele de pierderi potentiale de apa in retea si in gospodarii. Mai mult, vor putea face sugestii
despre cum se economiseste apa in viata de zi cu zi.

Metode:

1. Prezentarea cunostintelor teoretice folosind resursele PowerPoint, videoclipurile
TeachSUS disponibile accesand biblioteca digitala TeachSUS,
https://www.teachsus.eu/digital-library;

2. Tnvatare bazatd pe proiecte / probleme impreund cu invitarea experientiald prin
experimente si invatare bazata pe arta;

3. Prezentare si dezbateri cu un expert (un angajat al companiei locale de servicii de
alimentare cu apa).

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e Inclas4, ca lectie asociatd cu chimia, fizica (stiintele mediului)
e Lectiiin aer liber (de exemplu, vizitarea unei statii de tratare a apei, a laboratorului
pentru calitatea apei sau a companiei de apa din comunitatea voastra)

Resurse utilizate: galeatd; bol de masurare; ceas electronic sau cronometru; pluviometru
(cativa centilitri de colorant alimentar, de exemplu, suc de sfecla rosie).

Teme de prezentat: conservarea apei, economisirea apei, masuri de bazd pentru
economisirea apei in casa, in grading, Ziua internationala a apei

Teme de dezbatut si proiecte:

1. Intervieveaza persoana cea mai in varsta pe care o cunosti si scrie o scurta
custinapie  compunere despre modul in care oamenii foloseau apa in trecut. Exemple de
future intrebari:

Step ahead

e Numele persoanei intervievate si de unde o cunoasteti. Cati ani are (anul nasterii)? A
trdit in mediul rural sau urban?

e Aavut acces la apa curenta (retea) in gospodaria sa?

e Cum s-a alimentat familia sa cu apa?

e (Catd apa s-a folosit In gospodarie pentru uzul personal al familiei, pentru animale si /
sau pentru udarea gradinii?

e Care utilizari au avut prioritate?
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e Intrecut, se aduna apd de ploaie. Dac3 da, cum? Cat de des si in ce cantititi? La ce era
folosita apa de ploaie?

e Care este cantitatea de apa pe care o colecteaza in prezent si cu ce scop?

e Ce le-ar recomanda tinerilor cu privire la protectia si utilizarea apei?

2. Observatie acasa:
Steg ahead

02
sustainable
future

e (Cata apa se foloseste pentru a spala toaleta (cand tragem apa) si pentru irigare?

e (Cata apa se iroseste daca lasam robinetul deschis in timp ce ne spalam pe dinti?

e in cadrul cror activitati zilnice se consuma cea mai multd apa?

e Ce pot face oamenii pentru a reduce consumul?

e Verificati cum se trage apa la toaleta: Introduceti un colorant alimentar (de exemplu,
suc de sfecla rosie) in rezervorul de apa al toaletei. Daca culoarea apare in vasul de
toaleta fara a trage apa, cel putin 30 de minute, aveti o scurgere care va trebui
reparatad imediat. Majoritatea pieselor de schimb nu sunt scumpe si sunt usor de
instalat.

e Cu ajutorul unui pluviometru, masurati cantitatea de precipitatii sdptamanale sau
lunare.

e Masurati cantitatea de apa care curge in timp ce va spalati pe dinti sau va radeti.

e (Cata apa curge intr-un minut? (Pastrati apa utilizata pentru acest experiment pentru
refolosire in alta parte.)

Step ahead Cercetari si dezbateri suplimentare — Colaborarea cu reprezentantii

toa « o [
sustainable companiei voastre de apa
future

Colectati urmatoarele informatii de la furnizorul vostru de apa:

e (Catd apa (metri cubi) se furnizeaza anual / lunar in reteaua de alimentare?

e (Catd apa consuma si plateste anual / lunar consumatorul?

e Care sunt pierderile de apa potabila din retea?

e Intervievati un consumator cu privire la nevoile zilnice sau anuale de apa de la retea si /
sau din fantana.

e Realizati un inventar / estimare a numarului de robinete sau rezervoare de apa ale
toaletelor din gospodariile din comuna (prin interviuri si / sau observatii).

e Realizati o estimare a cantitatii anuale de precipitatii pe teritoriul comunei.

e Raportati nivelul de precipitatii / evaporare la consumul de apa din comuna.

e Aflati daca furnizorul de apa sau expertul local detine informatii despre bilantul dintre
consumul de apa subterana si cantitatea de apa subterana regenerata.
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12. COMUNITATI DURABILE— ORASE INTELIGENTE

Tomislav ROZMAN

BICERO LtD., Slovenia

Importanta temelor (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM):

Orasele inteligente si comunitatile sustenabile reprezinta o directie cheie de dezvoltare a
municipalitatilor de astazi din intreaga lume. Ahvenniemi si colab. (2017) afirma ca:

,orasele au un rol cheie in lupta Tmpotriva schimbdrilor climatice, iar lansarea de noi
tehnologii inteligente este vdzutd ca un factor cheie in scdderea emisiilor de gaze cu efect de
serd si imbundtdtirea eficientei energetice a oraselor. Aceste tehnologii trebuie sd fie
inteligente, suple, integrate, eficiente din punct de vedere al costurilor si eficiente din punct
de vedere al resurselor si trebuie sd aibd un impact nu numai asupra obiectivelor de
sustenabilitate a mediului, ci si asupra bundstdrii cetdtenilor si sustenabilitdtii financiare. In
ultimii ani, s-a produs o schimbare in orasele care se strdduiesc sd atingd obiective ale unui
oras inteligent in loc de obiectivele unui oras sustenabil. Cu toate acestea, ele sunt
interconectate si adesea orasele inteligente impdrtdsesc obiective similare cu cele ale oraselor
sustenabile. Existd o multime de definitii pentru orasele inteligente si nu toate reflectd relatia
lor cu tinte ale sustenabilitdtii”.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevul/studentul va intelege ce inseamna o comunitate sustenabila si un oras inteligent.

2. Elevul/studentul va intelege ce tehnologii fac posibild existenta oraselor inteligente.

3. Elevul/studentul se va familiariza cu exemple de solutii si bune practici pentru orase
inteligente.

4. Elevul/studentul se va familiariza cu managementul energiei pentru orasele inteligente.

5. Elevul/studentul va putea sa identifice si sa analizeze problemele orasului, sa identifice
si sa aleaga furnizorii IT, sa planifice si sa gestioneze implementarea solutiilor IT
inteligente pentru orase.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice: ppt, Wiki book: IT in
Smart Cities (redactata de T. Rozman)

2. Prezentare si dezbateri cu un expert (manager al unui
oras inteligent sau furnizor de solutii IT pentru orase
inteligente);

3. Jocuri de roluri (manager al unui oras inteligent);
Tnvitare bazata pe proiect si problemd (de la problema orasului la proiectarea
solutiilor IT);
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5. Tnvitare bazata pe jocuri

Activitatea 1 — PROVOCARE: Care este starea solutiilor IT implementate in

Step ahead
toa orasul vostru?
sustainable ’
future
Metode: Jocuri de roluri concomitent cu cercetare pe internet sau cercetare
directa

Context: Jucati rolul unui nou manager / consultant al unui oras inteligent la Primarie.
Datorita schimbarilor recente in structura organizationald, nu exista un departament pentru
generarea si implementarea de solutii pentru un oras inteligent in cadrul Primariei. Sarcina
voastra este sa va familiarizati cu solutiile existente Tn orasul vostru.

De ce aveti nevoie: un computer sau laptop cu un browser si un software de calcul tabelar
(Word, Libre Office Write ...).

Resurse utile: Materiale de instruire, web, resurse suplimentare, linkuri.
Instructiuni:

1. Studiati materialele de instruire.

2. Cautati pe web solutii pentru orase inteligente (aplicatii web, aplicatii de telefonie
mobild...) Tn orasul vostru (cel putin 5). Sau vizitati Primaria si intrebati despre solutiile IT.

3. Faceti o lista si descrieti-le: ce domeniu acopera (mediu, transport, ...), cine le foloseste
(de exemplu, cetateniin varsta) si ce probleme abordeaza.

4. Scrieti un scurt eseu (1 paragraf, 200 de cuvinte) despre problemele care trebuie
abordate in continuare in orasul vostru si ce solutii sunt necesare.

Rezultat - O masa cu solutii Ol in orasul vostru.

Stepiahieadl  Activitatea 2 — invitati cum s3 administrati un oras virtual printr-un joc!

toa
sustainable
future

Metode - Invitare si simulare bazate pe jocuri

Context - Ati vazut un post liber pentru un loc de munca legat de administrarea oraselor
inteligente la Primaria locala. Stiti doar aproximativ ce inseamna administrarea orasului.
Tnainte de a aplica pentru acest loc de munc3, trebuie s Tnvatati rapid despre cele mai
importante domenii ale administrarii orasului. Sarcina voastra este sa va familiarizati cu toate
aspectele legate de administrarea orasului printr-un joc.

De ce aveti nevoie: un telefon mobil si o aplicatie mobila: SimCity Buildlt (Figura 8.1).
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Figura 12.1. Simulare SimCity Buildlt

Resurse utile: Tutoriale SimCity BuildIT
Instructiuni:

1. Instalati aplicatia mobila si Tncepeti sa construiti un oras nou. Obiectivul vostru: 10.000
de cetateni intr-o saptamana;

2. Acordati atentie tuturor problemelor care apar in timpul jocului: ce cer cetatenii?

3. Dupa o saptamana, scrieti un scurt eseu (maxim 1 pagina):

Un rezumat al provocarilor din timpul simuldrii construirii unui oras

Ce strategie ati folosit in timpul jocului?

Ce influenteaza satisfactia cetatenilor virtuali?

Ce concepte ale simularii ar putea fi utilizate in lumea reala?
e. Adaugati captura de ecran a orasului dvs.

Rezultat (material de evaluare): Un raport despre experienta dvs. cu simularea.

Qa0 T o
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13.  ANTREPRENORIAT PENTRU SUSTENABILITATE

Pedro NUNES

Fundagdo da Juventude, Porto, Portugalia

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): A fi antreprenor inseamnd mult mai
mult decat a avea o afacere. A fi antreprenor inseamna sa fii o persoana care doreste sa
rezolve unele dintre problemele societdtii, nu numai pentru profit, ci si pentru a face din
globul pamantesc un loc mai bun. Prin urmare, importanta predarii competentelor
antreprenoriale in domeniul sustenabilitatii este obligatorie pentru educarea antreprenorilor
viitorului, astfel incat acestia sa dezvolte modele de afaceri durabile care sa fie sustenabile
din punct de vedere financiar, ecologic sau social. Instruirea antreprenoriald este, de
asemenea, importanta, deoarece dezvolta abilitati sociale si tehnice in randul tinerilor, care
sunt foarte importante pentru viitor. In ceea ce priveste competentele, gandirea critica si
comunicarea sunt doua dintre cele mai dezvoltate competente in timpul dezvoltarii unui
antreprenor. Cu ajutorul instruirii antreprenoriale dezvoltam competente multiple in randul
elevilor si 1i Tnvatam ca treaba poate decurge si altfel decat ,ca de obicei” si ca o afacere
durabild poate fi mai profitabila decat o afacere obisnuita. Investim si in viitorul comunitatii
noastre, deoarece elevii de astazi vor fi antreprenorii viitorului.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevii/studentii vor putea intelege si explica conceptele de antreprenoriat si
antreprenoriat sustenabil;

2. Elevii/studentii vor putea intelege si explica diferenta dintre antreprenoriat si
antreprenoriat sustenabil;

3. Elevii/studentiiisi vor putea dezvolta propriile idei / proiecte;

4. Elevii/studentiivor putea intelege si explica care este traseul de la o idee la o afacere;

5. Elevii/studentii vor dezvolta competente (gandire critica si creativa, comunicare,
rezilienta etc.).

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);

2. Invatare bazat3 pe proiecte;

3. Dezbateri / prelegeri cu un antreprenor;

4. Vizita la o afacere nou infiintata de protectie a mediului.

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

Step ahead

t0 a - - - -~ -~ 3 - - ) -
sustuaaple  Activitatea 1 —Invdtare bazata pe proiecte — dezvoltarea unei idei

future
Antreprenoriatul sustenabil va crea antreprenorii viitorului. Acest lucru este

foarte important, deoarece modelul de afaceri care se deruleaza dupa
prescriptii traditionale are un impact negativ asupra planetei si este foarte important sa
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Tnlocuim modelul de afaceri care se concentreaza doar pe profit si fara a lua in considerare
sustenabilitatea planetei. Prin urmare, este esential sa incepem sa pregatim generatiile tinere
in ceea ce priveste importanta antreprenoriatului sustenabil si importanta lor in lumea
afacerilor din viitor. Aceasta activitate este una de invatare pe baza de proiect, in care
profesorul prezintd principalele obiective, iar apoi elevii/studentii cerceteaza si dezvoltd un
proiect in acel domeniu. Nivelurile de implicare in cazul acestei metodologii sunt mai mari si
asteptarea este ca elevii/studentii sa devind mai constienti de ceea ce este un antreprenor
sustenabil si de beneficiile pe care le au aceste modelele de afaceri.

Obiective de invatare:

o Aflati ce este un antreprenor sustenabil si care sunt beneficiile;

e Descoperiti importanta modelelor de afaceri sustenabile;

e Dezvoltatioidee de afaceri pe baza unei probleme din societate, cu accent pe impactul
asupra mediului, economiei si societatii;

e Lansati proiectul prin intermediul familiei, prietenilor si al comunitatii.

Orientari privind organizarea si dezvoltarea activitatii: Ideea acestui exercitiu este ca
elevii/studentii sa inteleagd importanta modelelor de dezvoltare durabild si ce este un
antreprenor orientat spre sustenabilitate. Acest proiect trebuie realizat in grupuri de 3 pana
la 4 elevi, iar obiectivul principal este ca elevii/studentii sa produca un proiect / plan privind
o problema din comunitatile lor si o campanie de comunicare / diseminare a proiectului.
Activitatile de Tnvatare bazate pe proiecte trebuie sa fie intotdeauna monitorizate de catre
profesor, care trebuie sa ajute pe parcursul tuturor pasilor, si anume:

e |dentificarea problemei;
e Cercetare / investigatie;
e Generare de idei;

e Testare;

e Comunicare.

Proiectul trebuie sa aiba o planificare calendaristica a activitatilor si este menit sa fie mai mult
practic decat teoretic. Exemplele pot fi multiple, dar, de exemplu, profesorul poate propune
elevilor sa identifice o problema din comunitatea lor care afecteaza sustenabilitatea acelei
comunitati. Elevii/studentii trebuie sa identifice si sa studieze problema, apoi sa analizeze si
sa cerceteze subiectul si sa dezvolte ceva pentru a rezolva problema respectiva. Testarea se
poate face prin intervievarea persoanelor care sunt afectate de problema cu privire la
interesul lor privind ideea si asa mai departe. Un alt mod de testare este incercarea de a
construi ideea sau chiar de a evalua potentialul antreprenorial al ideii. In timpul fazei de
testare, este foarte important ca elevii/studentii sa schimbe intotdeauna idei intre ei pentru
a realiza cel mai bun proiect posibil. Tn cele din urm4, elevii/studentii realizeaza o campanie
de comunicare pentru a prezenta proiectul in comunitatea lor, fundamentele afacerii
sustenabile etc. De asemenea, poate fi interesant sa se publice ideea Tn social media, astfel
incat alte comunitati sa poata recrea acelasi model in propria comunitate.
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Ca exemplu practic, un elev poate dezvolta o aplicatie integrata cu senzori in containerele de
gunoi pentru a crea un sistem inteligent de colectare a deseurilor care optimizeaza mediul fie
prin colectare selectiva, fie prin optimizarea combustibilului sau a resurselor.

Resurse utilizate: Principala resursa pe care elevii/studentii o vor folosi este materialul
PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning sau alte informatii disponibile in
carti sau pe Internet. De asemenea, trebuie sa foloseasca un computer si post-it-uri pentru a
elabora proiectele.

Organizarea activitatilor de predare-invatare: Recomandarea este ca provocarea sa fie data
elevilor la Tnceputul semestrelor, iar in fiecare sdptamana profesorul sa evalueze evolutia
proiectului. Este important sa se stabileasca termene limita. O sugestie pentru un proiect de
3 luni este urmatoarea:

e Identificarea problemei — 2 saptamani;
e Cercetare / investigatie — 3 saptamani;
e Generare de idei—1 lung;

e Testare — 2 saptamani;

e Comunicare — 1 saptamana.

Pentru a-i ajuta pe elevi sa isi elaboreze proiectele, profesorii pot organiza cateva discutii in
timpul orelor de curs cu experti in antreprenoriat orientat spre sustenabilitate sau cu
persoane care realizeaza proiecte similare. De asemenea, poate fi util sa se organizeze excursii
la afaceri nou infiintate, societati sau altele. Munca trebuie sa se faca in principal acasa, dar
este, de asemenea, important sa petreceti primele 15 minute din fiecare ora pentru a revizui
starea proiectului si intrebarile despre proiect.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Elevii/studentii au elaborat proiectul si comunicarea cerute de profesor — 15%;

2. Proiectul este fezabil si are un impact in comunitate — 35%;

3. Proiectul poate fi reprodus in alte comunitati — 10%;

4. Comunicarea are un impact in ceea ce priveste diseminarea proiectului — 20%;

5. Proiectul indeplineste obiectivele activitatii — 10%;

6. Prezentarea proiectului in clasa — 10%.

De asemenea, se recomanda profesorului sa se implice activ in activitatea elevilor si sa
evalueze corect stadiul Tnvatarii. Prin urmare, in cadrul examinarii in clasa, se raspunde la
cateva intrebari legate de proiectul fiecarui elev/student pentru a obtine o nota mai mare (1
punct sau 2 in plus). Aceste intrebadri se axeaza pe problema dar si pe literatura de specialitate
cu privire la aceasta tema.

Observatii finale: Sugeram ca elevii/studentii sa organizeze sesiuni de brainstorming cu post
it-uri pe perete pentru dezvoltarea ideii. Pentru o sesiune de brainstorming mai eficienta,
recomandam ca fiecare membru al grupului sa isi scrie ideile individual, apoi sa discute
aspectele corecte si cele incorecte. Acest model este inspirat de metoda design thinking;
pentru mai multe informatii, va sugeram sa vizitati IDEO, compania care a ,inventat” aceasta
metodologie (https://www.ideou.com).
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De asemenea, recomandam sa utilizati: ,Triple layered business model canvas: A tool to
design more sustainable business models” (Joyce, A., Paquin, R.L., The triple layered business
model canvas: A tool to design more sustainable business models, Journal of Cleaner
Production (2016), http://dx.doi.org/10.1016/j.jclepro.2016.06.067 ). Acest business model
canvas este mai interesant in ceea ce priveste sustenabilitatea fata de modelul traditional
dezvoltat de Osterwalder in 2010. Tn articol puteti gisi cum s§ utilizati corect metodologia.

Tn mod normal, elevii/studentii sunt incantati s elaboreze aceste proiecte, dar adesea au
tendinta de a termina proiectul si de a nu mai lucra pe el dupa terminarea orelor. Ca sugestie,
profesorii trebuie sa incurajeze elevii/studentiisa participe la diverse evenimente relevante
pentru a-si dezvolta in continuare competentele, cum ar fi comunicarea sau gandirea critica.
Existd multe evenimente peste tot in lume; in Portugalia, va sugeram un eveniment
international organizat de Asociatia Portugheza a Tinerilor Oameni de Stiinta (a se vedea mai
multe la: http://www.ajc.pt/en/home-en/).

Stegoaahead Activitatea 2 — Discutii cu antreprenori / vizita la ...

sustainable

future Discutiile cu antreprenori sunt un mod diferit de a preda antreprenoriatul

sustenabil, deoarece astfel se poate explica elevilor/ studentilor, intr-un mod

mai inspirat, de ce ar trebui sa devina antreprenori. Discutiile cu antreprenori

sunt o modalitate foarte utild prin care li se poate arata elevilor de ce este important sa fii
antreprenor si calea pe care trebuie sa o urmeze un antreprenor pentru a reusi.

Obiective de invatare:

e Sensibilizarea elevilor in ceea ce priveste importanta de a fi antreprenor
e Instruirea elevilor in ceea ce priveste antreprenoriatul sustenabil

Orientari privind organizarea si dezvoltarea activitatii: Discutiile cu antreprenori au o
structura foarte deschisa. Prin urmare, este important sa informati antreprenorul despre
temele despre care doriti sa vorbeasca.

Resurse utilizate: Principala resursa la dispozitia elevilor/studentilor este materialul
PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning sau alte informatii disponibile in
carti sau pe Internet.

Organizarea activitatilor de predare-invatare: Profesorul trebuie sa rezerve un curs de 1 ora
si 30 de minute pentru prelegere. Va sugeram ca prelegerea in sine sa nu fie mai lunga de 1
ora, iar ultimele 30 de minute sa fie folosite pentru intrebari. Puteti organiza o prelegere pe
luna.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR): in mod
normal, prelegerile nu afecteaza nota finala de la clasa, dar cunostintele dobandite pot fi
evaluate cu ajutorul chestionarelor. Alte instrumente, cum ar fi rapoartele, sunt, de
asemenea, instrumente pentru a evalua cumulul de cunostinte, dar pot fi foarte rigide si nu
foarte interactive pentru elevi, de aceea, aceasta evaluare poate fi realizata cu ajutorul
rapoartelor video.
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14. ELEMENTE DE COMUNICARE

George DRAGHICI, Anca DRAGHICI si Larisa IVASCU

Universitatea Politehnica din Timisoara, Roménia

Importanta temelor (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Dezvoltarea abilitatilor de
comunicare reprezintd un proces de invatare pe tot parcursul vietii, datorita diferitelor
schimbari si provocari cu care se confrunta omul, referitoare la viata familiala si social3,
precum si la evolutia vietii profesionale. Fiecare relatie interpersonald este construita cu
atentie prin abilitati de comunicare care reflecta emotii, sentimente, empatie, ambitii si
dorinta de a castiga o pozitie de top in timpul negocierii sau avantaje in sustinerea afacerii.
S-a demonstrat ca abilitatile de comunicare sunt considerate abilitdtile cele mai solicitate
pentru angajatori, astfel incat, daca doriti relatii mai bune, trebuie sa invatati cum sa
comunicati.

,in schimb, abilititile slabe de comunicare pot avea un impact negativ, deoarece un mesaj
prost difuzat poate duce la neintelegeri, frustrare si, in unele cazuri, la dezastru”. Astfel, s-a
recunoscut ca abilitdtile de comunicare au un impact pozitiv!’:

Apreciat la locul de munca;

Cerut de companii;

Va ajuta sa progresati in cariera;

Va permite sa vorbiti concis;

Cladeste relatii mai bune cu clientii;
Influenteaza modul in care invatati;
Imbuné&tateste imaginea profesionals;
Alte beneficii ale comunicarii eficiente;
Etc.

Lo N R WN e

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevii/studentii vor intelege procesul de comunicare si aspectele asociate zgomotului;
Elevii/studentii vor dobandi cunostinte despre abilitatile esentiale pentru o
comunicare reusita;

3. Elevii/studentii vor dobandi cunostinte practice privind tehnicile de comunicare:
verbald, nonverbala si paraverbal3;

4. Elevii/studentii vor intelege ce inseamna comunicarea eficienta si factorii cheie care
influenteaza comunicarea.

Principalele teme de invatare asociate cu programul de formare TeachSUS sunt:

e Descrierea procesului de comunicare;

17 Sinteza din: https://virtualspeech.com/blog/importance-of-communication-skills (Accesat 12-07-2020)
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e Top 10 abilitati de comunicare;
e Tehnici de comunicare: verbale, nonverbale, paraverbale:
a. Ce comunicam si cum?
b. Cum pregatim informatiile care trebuie comunicate;
e Comunicare eficienta;
e Factori cheie care influenteaza comunicarea;
e Exemple si... Sfaturi si trucuri pentru o comunicare eficienta.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);

2. Invitarea pe bazd de probleme (cum actiondm si comunicdm intr-o situatie datd si
descrisa?);

3. Povestirea (dezbateri pe cazuri reale).

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e Tnclas§, ca lectie asociatd cu educatia sociald si civicd, cu educatia antreprenoriald sau cu
orice stiinte ale mediului;
e Lectiiin aer liber (de exemplu, in parc, grading, curtea scolii etc.).

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;
e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de profesori si
elevi, disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Elevii/studentiipot colecta informatii despre diferite metode de comunicare si situatii
folosind diferite tehnici, de exemplu, interviuri, fotografii si inregistrari facute cu
telefonul mobil sau tableta;

e Llaptop, videoproiector, conexiune la Internet.

Stepahead  Activitatea 1 — Exploreaza procesul de comunicare

susttgi:able
future Activitatea incepe cu o prezentare generala a profesorului pe tema procesului
de comunicare®®. Profesorul le cere elevilor s sustind prezentarea teoretica cu
exemple de actiuni si actori implicati in procesul de comunicare (diferite

componente sau elemente) dupa cum urmeaza:

e Sursa de informatii sau emitatorul;

e Mesajul;

e Canalul de comunicare;

e Destinatarul asociat cu destinatia mesajului;

e Zgomotul asociat cu tot ceea ce ar putea perturba procesul de comunicare;

18 Un bun exemplu de comunicare eficienta poate fi demonstrat prin utilizarea prezentarilor TED de pe
YouTube. De exemplu: https://youtu.be/7CBfCW67xT8
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e Feedback-ul.
Exemplele trebuie sa fie asociate cu subiecte de dezvoltare sustenabilda precum: mediul,
economia si subiectele sociale si se preteaza sa fie colectate din zona locald a scolii (oras,
regiune) pe masura ce au fost publicate — anunt, comunicat de presa, comunicare oficiala sau
campanii etc.

Abordarea invatarii pe baza de problema este prezentata pe scurt in Figura 10.1. Dupa cum
se poate vedea, poate fi sustinuta de partile interesate externe sau de specialisti in
comunicare din companii, institutii, organisme publice sau din mass-media.

Definirea

Formularea . Proces de
structurii

evaluare

proiectului

problemei

eProfesorul va ¢(1) Documentarea
formula o problemei si a
problema procesului de
eUngrupde2-3 comunicare (de la
elevi va rezolva emitator la
problema destinatar);

¢(2) Creati mesajul
care trebuie
transmis si decideti
asupra metodelor
de comunicare, a
instrumentelor de
utilizat;

¢(3) Solutia
campaniei

Figura 14.1 Abordarea invdtdrii bazate pe problemd si proiect
n cazul explordarii procesului de comunicare

Abordarea invatarii bazate pe probleme atunci cand se studiaza procesul de comunicare
poate fi dezvoltata urmarind pasii de mai jos:

1. Profesorul va formula o problema care reflecta procesul de comunicare asociat cu teme de
dezvoltare durabila, care se va dezvolta ca un mesaj de campanie de catre un grup de 2 - 3
elevi avand in vedere structura procesului de comunicare (recunoscand actiunile si actorii
descrisi in prezentarea teoretica). Problemele posibile pot fi:

e Campanie de comunicare asociata cu initiativa locala privind orasul verde (utilizarea
energiei regenerabile, utilizarea solutiilor de transport ecologic, fermele ecologice
etc.);

e Comunicare care sustine initiativa locala de responsabilitate socialda sau promovarea
proiectelor sociale;

e Crearea de noi postere referitoare la obiectivele de dezvoltare durabila (schimbarea
materialelor existente de la:
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solutie poate fi o expozitie a celor mai bune lucrari ale elevilor (solutie de invatare
bazata pe artd);

e Campanie de promovare a scolii noastre ecologice;

e Campanie pentru promovarea initiativei scolii privind reciclarea (hartie, sticla etc.)
sau pentru utilizarea materialelor reciclate in scopuri didactice;

e Etc.

2. Fiecare grup de elevi/studenti elaboreaza o campanie publica eficientd. Ei sunt o sursa de
inspiratie pentru comunitati sa ia masuri, sa se comporte intr-un mod pozitiv! Fiecare proiect
include: (1) O scurta descriere a problemei si procesul de comunicare (de la emitator la
destinatar); (2) Mesajul transmis si analiza posibilelor metode de comunicare, instrumente
care trebuie utilizate; (3) Solutia campaniei (urmarirea aspectelor discutate privind
comunicarea eficienta, din materialul TeachSUS PowerPoint) - poster, videoclip, mesaj vocal
etc.

Mai multe detalii despre pregdtirea unei campanii eficiente pot fi gasite la: Programul
Natiunilor Unite pentru Mediu, Sustenabilitatea comunicarii - Cum sa producem campanii
publice eficiente. Preluat din: http://www.unep.fr/shared/publications/pdf/DTIx0679xPA-
CommunicatingEN.pdf (Accesat Tn 20 iunie 2020).

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de elevi isi va prezenta ideea de campanie in fata celorlalte grupuri si a
profesorului dupa care urmeaza o sesiune de intrebari si raspuncuri la intrebarile primite din
partea publicului;

2. Profesorul va evalua proiectele si va disemina bunele practici, solutiile si initiativele
elaborate de elevi.

Stepahéad Activitatea 2 - Tehnici de comunicare: verbale, nonverbale, paraverbale

to a
sustainable
future Activitatea poate fi realizata ca un curs de actorie (in aer liber sau in interior) si
poate fi usor asociata cu activitati extracurriculare. Profesorii pot fi asistati de
actori, artisti, specialisti in comunicare (psiholog sau sociolog) pentru a
demonstra cat mai bine puterea stilului de comunicare (cel mai mult in ceea ce priveste
comunicarea paraverbald).

Se cunoaste ca utilizarea teatrului creativ in clasa (in special, in Tnvatamantul preuniversitar)
reprezinta un instrument puternic care ajuta la combaterea inertiei, la cresterea implicarii si
participarii elevilor. Tehnicile pot fi asociate cu un joc de rol si dialog improvizat intre 2 elevi.

Informatii detaliate si sugestii despre modul de introducere a cursurilor de actorie pentru a
imbunétati abilititile de comunicare ale elevilor sunt prezentate de Keles, O. (2015), creative
drama in the teaching of education for sustainable development: sample activity about
sustainability and sustainable production. Journal of Environmental Sustainability, 4(4), 4.
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Preluat din:

https://scholarworks.rit.edu/cgi/viewcontent.cgi?referer=https://www.google.com/&httpsr
edir=1&article=1033&context=jes

Stel;:oaahead Activitatea 3 — Storytelling (povestirea) despre dezvoltarea sustenabila
sustainable
future Ideea acestui tip de activitate se bazeaza pe initiativa Natiunilor Unite ,Frieda

si ODS-urile: Puterea povestirii”: , Povestirea este un instrument puternic de

comunicare, povestile pentru copii 1i ajutda pe acestia sa tind minte lectiile si
calitatile pe care le vor folosi in viata de zi cu zi. Ideea din spatele productiei cartii de povesti
a fost de a simplifica lectia privind obiectivele globale, astfel incat copiii mici sa se poata
raporta si sa inteleagd mai bine ODS-urile.”?.

Abordarea finvitarii bazate pe probleme: In acest context, profesorii vor invita
elevii/studentii sa creeze povesti pe teme de dezvoltare sustenabild (aspecte care sunt
relevante pentru zona locala si / sau regionald). Apoi, povestile vor fi adunate intr-o carte (sau
intr-un jurnal anual, semestrial, creat de elevii/studentii dintr-o clasd). Povestile pot fi
completate cu un interviu cu partile interesate (inclusiv parintii sau alte persoane).

Profesorul va defini formatul povestilor / interviurilor si le va limita la 2000 de cuvinte (de
exemplu).

Mai multe idei despre pregatirea unei povesti eficiente pot fi gasite la:

e  Programul Natiunilor Unite pentru Mediu, Sustenabilitatea comunicarii - Cum sa producem
campanii publice eficiente. Preluat din:
http://www.unep.fr/shared/publications/pdf/DTIx0679xPA-CommunicatingEN.pdf;

e Natiunile Unite, Obiective de dezvoltare durabila, Resurse pentru elevi/elevi, preluat din:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/student-resources/

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare elev/student isi va prezenta povestea / interviul in fata celorlalte grupuri si a
profesorului; ulterior, vor raspunde la intrebarile primite din partea publicului sau, cartea
elaborata va fi disponibild pentru intreaga clasa (de exemplu, online);

2. Profesorul va evalua povestile individuale/interviul si va disemina, bunele practici, solutiile
si initiativele elevilor/studentilor.

19 preluat din: https://www.un.org/sustainabledevelopment/blog/2017/12/frieda-sdgs-power-storytelling/
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15.  TRANSFERUL DE INFORMATII

Nora SZUHAI

"Legjobb vagyok" Tehetségmentordlo Kézhasznu Nonprofit Kft., Budapesta, Ungaria

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Conform cercetdrilor si dovezilor
recente, leaderii sistemului si factorii de decizie politica sprijin pentru colaborarea intre scoli.
De asemenea, se asigura ca managementul scolii este capabil sa elaboreze strategii pentru a
dezvolta capabilitatile intregului personal. Numirea si repartizarea personalului catre scoli /
comunitati de Tnvatare este recomandat sa ramana stabile Tn timp pentru a sustine relatii
eficiente si pentru a asigura rezultate mai echitabile si mai bune pentru toti cursantii.

Leaderii si factorii de decizie politicd propun modalitati de colectare si diseminare a
informatiilor.

Leaderii scolilor si profesorii au ca atributii:

e Sa asigure predarea si invatarea bazate pe dovezi. Scolilor li se solicita sa se implice activ
in cercetare pentru a sprijini abordari inovatoaresi pentru a permite tuturor cursantilor sa
progreseze. in acelasi timp sunt utile parteneriatele pentru asigurarea accesul la cercetirile
actuale. De asemenea, se recomanda sprijinirea activitatii de cercetare in scoala, alocandu-
se suficient timp in acest scop.

e Sa dezvolte ,cultura evaluarii” in randul profesorilor si altor parti interesate pentru a le
permite:

o Sa utilizeze alaturi de cursanti informatiile ce reies din evaluare pentru a sprijini
invatarea ulterioar3;

o Sa colaboreze cu colegii pentru a utiliza aceleasi standarde in evaluarea progresului
cursantilor si pentru a mentine si in continuare un nivel ridicat.

e S3 dezvolte structuri / procese care sa sprijine colaborarea cu familiile si serviciile
specializate (de exemplu, profesionisti din domeniul sanatatii, serviciilor sociale etc.)
pentru a perfectiona sprijinul acordat cursantilor, in special pentru cei cu dizabilitati si
cerinte mai complexe. Cunostintele de specialitate se disemineaza ulterior pentru a sustine
procesul de invatare pentru toti cei interesati si pentru a evita stigmatizarea / segregarea
cursantilor.
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Activitatea 1 - Realizarea hartii de contact a scolii noastre

Step ahead
toa v ~ v__ v
sustainable.  QObiective de invatare (CE PREDAM-INVATAM): Dupa ce au lucrat pe acest
future . . ..
subiect, elevii/studentii vor putea:

. Sa recunoasca oportunitatile de invatare, sa conecteze institutia locala de
formare intr-o retea globala de educatie;

e Sainvete cum sa obtina si sa ofere informatii despre cunostintele lor;

e Sa’sirecunoasca propriul potential de perfectionare a stilului de Tnvatare si acumularea de
cunostinte;

e S3a Tnvete cum sa se implice Tn colaborari care asigura transferul de bune practici si
transferul de cunostinte;

e Sa dezvolte propria retea de invatare;

e Sa se simta motivati sa initieze masuri pozitive in ceea ce priveste invatarea si schimbul de
cunostinte;

e Safisi Tmbunatateasca abilitatile de comunicare, argumentare, transfer de informatii;

e Safisi dezvolte capacitatile de procesare digital3;

e Safisi dezvolte capacitatea de a scrie si de a intelege textul scris, precum si cultura estetica;

e Prin educatie, sa isi imbunatateasca si sa creasca stima de sine dar si nivelurile de toleranta
fata de diversele grupuri;

e Sa dezvolte abilitati interumane, contribuind la dezvoltarea normelor de grup adecvate.

Profesorul/formatorul va prezenta obiectivele de invatare in fata elevilor si apoi vor aborda
diferite sarcini de grup in contextul diferitelor proiecte. Procesul de invatare consta in:

1. Clarificarea conceptului de transfer de informatii, regiuni de invatare, comunitate de
invatare, invatare in comunitate. De ce sunt importante aceste cunostinte pentru elevi si
pentru invatare?

Definirea scolii noastre, a comunitdtii noastre de invatare.
2. Ce este o harta a contactelor? Ce simboluri vom folosi in timpul activitatii? (aplicati culori,
tipuri de linii, imagini, linkuri)

Consemnati definitiile si conventiile intr-un loc bine vizibil din sald.
3. Crearea unei harti a contactelor scolii noastre in ceea ce priveste tipul si calitatea.

Sarcinile sau proiectele de grup sunt:

e G1: Harta comunitatilor de invatare;

e (G2: Harta institutiilor de Tnvatamant locale (de exemplu, scolile de muzica din
Budapesta);

e G3. Harta Interrelatiilor / legaturilor la nivel regional;

e G4: Crearea unei harti a contactelor care nu este legata de invatare, dar tine de
activitatea scoalarad (de exemplu, municipalitati, consultant in educatie, serviciu
de ajutor familial, ministere, centru comunitar etc.)
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Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);

2. Harta mentala (Mind mapping);

3. Munca in echip3;

4. Jocuri;

5. Educatie global3;

6. Povestire digital3;

7. Metode interactive de transfer de informatii de invatare.

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de
profesori si elevi, disponibild la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet.

e Flipchart, hartie, markere, computer, telefoane inteligente pentru cercetare,
imprimanta;
Organizarea activitatilor de predare-invatare:

1) Crearea unei harti a contactelor

2) Discutie pe tema: Locul scolii si al elevilor in sistemul de transfer de informatii. Care
sunt interfetele noastre si, in consecintd, ce oportunitati avem pentru transferul de
informatii?

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Fiecare grup de elevi/studenti isi va prezenta proiectul in fata celorlalte grupuri si a
profesorului; apoi vor raspunde la intrebarile primite di partea publicului;

2. Profesorul va evalua proiectele si va disemina, bunele practici, solutiile si initiativele
elaborate de elevi.
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16.  PUBLIC SPEAKING

Mihaela NEAMTU, Nicoleta SIRGHI si Liliana DONATH

Universitatea de Vest din Timisoara, Romdnia

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): Public speaking este important
deoarece sporeste capacitatea de a cerceta, pregati si sustine, cu claritate si siguranta de sine,
un discurs public. Creste increderea si influenta vorbitorului in mediul de afaceri, in diverse
circumstante sociale si in cariera. Prin dobandirea de abilitati de public speaking se
dobandeste capacitatea de a transmite in mod concis si argumentat un mesaj, de a castiga
atentia publicului si de a deveni mai empatic.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevul/studentul/studentii vor invata sa faca diferenta intre tipologii de discursuri,

2. Elevul/studentul/studentii vor invata sa defineasca cu exactitate tema si sa o coreleze cu
0 experienta personala,

3. Elevul/studentul/studentii vor invata cum sa pregateasca un discurs eficient si articulat,

4. Elevul/studentul/studentii vor invata sa se adreseze unui public intr-o varietate de
situatii.

5. Elevul/studentul/studentii vor invata sa recunoasca principalele tipuri de discurs.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

Joc de roluri,

Analiza discursurilor unor vorbitori experimentati,

Pregatirea unui discurs pe o tema data si prezentarea acestuia in fata clasei,
Organizarea unor concursuri de public speaking.

Bwpn e

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

e Seria de discutii video TeachSUS disponibilad pe platforma de e-learning

e Llaptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor);

e Flipchart, hartie si pixuri/creioane desen;

e Post-it.

Organizarea activitatilor de predare-invatare:

e 1nclasd siacasa, pregatirea discursului si a jocului de roluri;
e Sali de conferinte pentru a asculta vorbitori experti.
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Siepahieadl  ACTIVITATEA 1 -invatati de la profesionisti

sustainable

future Acesta este un exercitiu practic in care Elevii/studentiivor putea intelege mai

bine cum isi pot imbunatati propriul stil folosind discursuri considerate ca fiind
exceptionale. Aceasta activitate este axata pe observarea critica.

Cum se joaca?

1. Alegeti o tema care va intereseaza si cautati online discursuri sustinute de
personalitati considerate ca fiind exceptionale. De exemplu, puteti utiliza seria TED
Talks.

2. Selectati un videoclip si pregatiti-va logistica pentru a-l analiza.

3. Vizionati videoclipul prin prisma critica si notati observatiile referitoare la:

- Postura;

- Flux de idei;

- Imagini;

- Inflexiunile vocii;

- Limbajul corpului;

- Alte aspecte care imbunatatesc discursul.

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite — Elevii/studentiiva sustine un discurs de 10
minute in fata clasei aplicand observatiile de mai sus. Clasa va discuta punctele tari si punctele
slabe ale discursului.

Stepahead ACTIVITATEA 2 — Exercitiu de grup

toa
sustainable
future Obiectivul principal al acestei activitati este acela ca Elevii/studentiisa cum sa
prezinte (introducad) o alta persoana publicului utilizind simbolistica desenului.

Cum se joaca?

e Grupul de elevi/studenti este impartit pe perechi
e Fiecare elevisi intervieveaza partenerul/partenera intr-o perioada de timp data (pana
la 10 minute). Exemple de intrebari pot fi:
o Cum te numesti?
o Unde locuiesti / lucrezi?
o Ce pasiuniai?
o Ce succese ai avut la invatatura/intreceri sportive, etc.?
o Unde iti place sa mergi in vacanta?
e Informatiile obtinute sunt reprezentate printr-un desen
e Cand grupul se reuneste, fiecare elev prezinta isi partenerul/partenera de discutii
folosind desenul realizat in timpul interviului.
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Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite — Elevii/studentiialege o persoana pe care o
cunoaste si o prezinta echipei. Clasa discuta punctele tari si slabe ale prezentarii

t— ACTIVITATEA 3 - Concurs de Public speaking

future La sfarsitul anului scolar, se va organiza un concurs de Public speaking, la care
vor fi invitati experti care vor evalua performanta fiecarui elev.
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17.  IMPLICARE SI MOTIVATIE

Gabriela FISTIS

Denkstatt Romania

Importanta temei (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM): S-a dovedit cd o mai bund implicare
creste productivitatea, consolideaza relatiile interumane si sporeste eficienta in indeplinirea
sarcinilor. Elevii/studentii implicati tind sa depund mai mult efort in procesul de invatare si isi
dezvolta creativitatea. Elevii/studentii motivati vor depune mai mult efort pentru a avea
rezultate mai bune.

Obiective de invitare (CE PREDAM-INVATAM):

1. Elevii/studentii vor intelege mai bine ce inseamna feedback-ul pozitiv;
2. Elevii/studentii se vor cunoaste mai bine pe ei insisi si pe ceilalti.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Prezentarea cunostintelor teoretice (ppt);

2. Verificare online a rolurilor individuale Belbin;

3. Folosirea ferestrei Johari pentru a intelege mai bine relatia lor cu ei insisi si cu ceilalti;

4. Jocuri.

Stegoa;‘ead Activitatea 1 - Folosirea ferestrei Johari pentru a permite elevilor sa fsi
sustainablel  jnteleagd mai bine relatia lor cu ei insisi si cu ceilalti

future
Acesta este un exercitiu practic in care elevii/studentii vor putea intelege mai
bine modul in care se percep pe ei insisi si relatia cu alte persoane. Acesta este

un joc de echipa care se va concentra pe perceptia celorlalti.

Cum se joaca?

a. la-ti FEREASTRA si marcheaza un X pentru linia verticald Disponibilitate de a
impdrtdsi si un X pentru linia orizontala Deschidere pentru feedback. Apoi deseneaza
crucea pe fereastra tinand cont de cele doua puncte.

b. ALEGE 7 adjective din lista de mai jos, selectandu-le pe cele pe care TU consideri ca
iti descriu personalitatea.

c. Colegii tai primesc apoi aceeasi lista si fiecare alege 7 adjective care te descriu mai
bine.
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d. INTAITU, iar apoi colegii tdi, veti introduce adjectivul intr-o matrice de 2x2 din patru celule.
(Consulta-ti FEREASTRA).

e capabil serviabil reflexiv

e tolerant idealist relaxat

e adaptabil independent religios

e indraznet ingenios receptiv

e curajos inteligent cercetator

e calm introvertit ambitios

e afectuos bun constient de sine
e vesel informat sensibil

o istet logic sentimental

e complex iubitor timid

e increzator matur caraghios

e deincredere modest spontan

e demn agitat simpatic

e empatic bun observator incordat

e energic organizat demn de incredere
e extrovertit rabdator cald

e prietenos puternic intelept

e altruist mandru spiritual

o fericit linistit

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;
e Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de profesori
si elevi, disponibild la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

e Laptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor);

e Flipchart, hartie si pixuri/creioane desen;

e Ferestre Johari tiparite;

o Notite adezive

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):

1. Elevii/studentii vor prezenta rezultatele ferestrei Johari si cat de bine se cunosc reciproc
si in fata publicului;
2. Elevii/studentiivor raspunde la intrebarile primite de la public

[SEEpEREaE  Activitatea 2 — Exercitiu de grup pentru a oferi feedback

to a
sustainable

future Scopul principal al acestei activitati este sa invete elevii/studentii cum sa ofere
si cum sa primeasca feedback.

Cum se joaca? Folositi urmatoarele situatii:

a. Elevii/studentiia facut o treaba buna, dar nu a reusit sa respecte termenul;
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b. Elevii/studentii nu a reusit sa termine sarcina iar, mai apoi intreaga echipa nu a
reusit sa termine proiectul la timp;

c. Elevii/studentii nu au indeplinit toate cerintele proiectului;

d. Elevii/studentii s-au incadrat in timpul alocat, dar au lucrat in plus pentru a finaliza
sarcina.

Pentru fiecare situatie descrisa mai sus, cereti elevilor sa ofere feedback alegand unul dintre
cele descrise in Materialul TeachSUS PowerPoint disponibil pe platforma de e-learning.
Profesorul va constata daca elevii/studentii au indeplinit urmatoarele:

S o o 0 T o

Au oferit feedback Tn timp util;

Au fost atenti la nevoile individuale;

Au organizat o discutie fata in fata;

Instruiti elevii/studentii cum sa isi ofere feedback reciproc;
Utilizati post it-uri;

Raspundeti la cele 4 intrebari inainte de a oferi feedback:

= Ce poate face?

= Ce nu poate face?

= Cum se compara rezultatul propiru cu al altora?

= Cum se poate proceda pentru a obtine rezultate mai bune?

Resurse utilizate:

Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;

Biblioteca digitala TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de
profesori si elevi/studenti, disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-
library;

Laptop, videoproiector, conexiune la Internet (pentru documentare si vizualizarea
resurselor online, videoclipurilor);

Flipchart, hartie si pixuri/creioane desen si notite adezive

Procesul de evaluare a cunostintelor dobandite (EVALUAREA CUNOSTINTELOR):
Elevii/studentii vor prezenta acest exercitiu in fata unui public. Profesorii vor trebui sa
urmareasca daca elevii/studentii au folosit feedback-ul corect.
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18.  TRAIN THE TRAINER

Tomislav ROZMAN, Mateja FRANGEZ ROZMAN

BICERO LtD., Slovenia

14.1. Prezentare generala a unitatii de formare
Importanta temelor (DE CE PREDAM-INVATAM-EVALUAM):

“Educatia pentru sustenabilitate a inceput sa fie considerata o tema cheie, subiectul fiind
promovat inca din 1992, cand a fost prezentat la initiativa UNESCO in cadrul Conferintei
Natiunilor Unite pentru Mediu si Dezvoltare (UNCED) de la Rio de Janeiro, Brazilia. Subiectele
au fost recunoscute ca fiind urgente, iar, in prezent, educatia este considerata de UNESCO ca
o prioritate maxima, direct legata de drepturile fundamentale al omului, determinant al
consolidarii pacii si motor al dezvoltarii durabile” (Draghici, 2019)%. Tn acest context, intregul
proces educational dedicat dezvoltarii durabile trebuie sa fie sustinut de profesori, formatori
sau instructori care inteleg si aplica metode pedagogice moderne care pot influenta in mod
eficient comportamentul Milenialilor si al Generatiei Z.

Tn cadrul proiectului TeachSUS definit de parteneriatul international (cunostinte, schimburi
de informatii intre parteneri), s-a creat dorinta de a transforma profesorii in formatori
inspirati si memorabili care pot modela si influenta comportamentele elevilor, copiilor,
adolescentilor sau studentilor in spiritul principiilor si valorilor sustenabilitatii. Astfel, in
contextul programului de formare definit, s-a acordat o atentie speciala procesului de
formare a formatorilor.

Pentru a deveni formator TeachSUS aveti nevoie de noi cunostinte despre educatie pentru
dezvoltare durabild si nu este suficient sa cunoasteti foarte bine tema (legatda de mediu,
dimensiune sociala sau economica, asa cum sugereaza capitolele incluse in Partea | a acestui
Ghid), ci cadrele didactice sau formatorii trebuie sa dobandeasca abilitati de organizare si
dezvoltare a unei activitdti moderne de formare si mentorat in domeniul sustenabilitatii.
Astfel, a deveni un adevarat sustinator al comportamentului corect legat de probleme sau
aspecte de sustenabilitate trebuie abordat in contextul formarii formatorilor si acest lucru va
asigura:

e Avantajele practice ale crearii unui comportament pro-sustenabilitate prin exploatarea
completa a resurselor de formare TeachSUS (in cadrul sesiunilor de formare cu viitorii
cursanti). Acest prim impact trebuie constatat la nivelul scolii, organizatiei sau comunitatii
prin studii si investigatii post-factum si prin analize dinamice;

20 Draghici, A. (2019). Education for sustainable development. in MATEC Web of Conferences (Vol. 290, p.
13004). EDP Sciences.
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e Dezvoltarea de sine a profesorilor si formatorilor si dezvoltarea abilitatilor de predare
intr-un nou domeniu cu noi metode pedagogice. Acest al doilea impact poate fi evidentiat
imediat dupa o sesiune de formare a formatorilor (prin feedback-ul colectat) sau dupa o
prima sesiune de formare a noilor formatori TeachSUS.

Profesorii, formatorii sau instructorii care au deja cateva experiente de formare vor intelege
usor diferentele, noutatea solutiei pedagogice pentru educatia pentru dezvoltare durabila.
Urmand programul TeachSUS de formare a formatorilor (care consta din 12 module),
profesorii vor putea oferi instruiri interesante, atractive, mentorat online si vor fi formatori
despre care Elevii/studentiivor vorbi mult timp. Tabelul 14.1 descrie obiectivele de invatare
aferente fiecarui modul inclus in programul de formare a formatorilor.

Tabelul 18.1 Obiective de invitare (CE PREDAM si INVATAM)

Dezvoltarea abilitatilor Obiective de invatare (cursantul este un formator care
formatorului prin module urmeaza programul de formare)

specifice

Modulul 01: Elaborarea e  Cursantul (formatorul) este familiarizat cu intregul
cursului proces de formare: de la pregatirea curriculumului,

pregatirea continutului si organizarea cursului pana la
incheierea cursului.

e Cursantul poate pregati toate materialele necesare
fnainte de curs: agenda, invitatia, scrisoarea de
motivatie pentru participanti, prezentarea continutului.

e  Cursantul stie cum sa se asigure ca acel curs si
continutul sau umplu lacunele de cunoastere existente
(analiza lacunelor / analiza GAP).

Modulul 02: e Formatorul este familiarizat cu utilizarea modelelor si

Implementarea proiectarii mecanismelor de proiectare a gamificarii atunci cand

si mecanismelor de dezvolta cursuri noi.

gamificare in procesul de

invatare

Modulul 03: Marketingul e Cursantul intelege de ce si cum sa lanseze pe piata cursuri

formarii si instruiri catre potentiali participanti si / sau angajatorii
lor.

e Cursantul stie ce canale de marketing sunt utile pentru
marketingul cursurilor si instruirilor.

e Cursantul poate folosi canalele de marketing digital
selectate pentru marketingul cursurilor (campanii prin
e-mail, pagini web, social media).

Modulul 04: Pregatirea e Cursantul intelege importanta unei bune organizari a
pentru formare si dotari cursurilor.

e Cursantul poate organiza dotarile, materialele,
echipamentele si personalul inainte de curs / instruire.

e Cursantul este familiarizat cu procesul de organizare a
dotarilor.
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Ghid TeachSUS de invatare bazata pe proiecte

Modulul 05:
Managementul
contractelor si resurselor
financiare

Modulul 06: Pregatirea
materialelor de formare

Modulul 07: Utilizarea
tablei interactive

Modulul 08: Formarea in
clasa

Modulul 09: Modele de
motivare a elevilor/
studentilor

Modulul 10:
Managementul sistemului
de management al
invatarii (Talent LMS)

Modulul 11: Mentorat
online

Cursantul intelege tipurile de contracte utilizate pentru
centrele VET (de exemplu, contractul cu formatorul /
profesorul, contractul cu organizatorul, contractul pentru
marketing, contractul pentru dotari).

Cursantul poate pregati contractele pentru formatori /
prezentatori.

Cursantul poate planifica si gestiona fluxul de numerar al
centrului de formare.

Cursantul intelege importanta pregatirii materialelor de
formare de calitate care includ principii de gamificare.
Cursantul este familiarizat cu diferitele tipuri de materiale
de instruire, cum ar fi prezentari / diapozitive, infografice,
harti mentale, teste, sarcini, misiuni, cercetari,
videoclipuri, povestiri.

Cursantul poate pregati materiale de formare atractive,
care asigura implicarea cursantului sau.

Cursantul intelege cum sa realizeze lectii sau activitati pe
o tabla interactiva.

Cursantul pregateste lectiile / activitatile pentru o tabla
interactiva.

Cursantul stapaneste modul de utilizare a cel putin doua
modele diferite de tabla interactiva.

Cursantul stie sa pregateasca o sesiune de formare si
intelege regulile generale ale formarii. Cursantul poate
folosi cel putin cinci metode pedagogice interactive /
digitale diferite. Cursantul stie sa desfasoare sesiunea de
formare.

Cursantul intelege diferenta dintre formare si coaching.
Cursantul stie sa gestioneze conflictele in timpul formarii.
Cursantul intelege mai multe teorii ale motivatiei si
principalele tipuri de autoritate.

Cursantul face legatura dintre motivatia cursantilor sai,
strategia de invatare, stilurile de invatare si realizari
(rezultatele Tnvatarii).

Cursantul este familiarizat cu avantajele unui sistem
dedicat de management al invatarii si cu diferentele
dintre implementarea la fata locului si implementarea in
cloud.

Cursantul este familiarizat cu cele mai cunoscute sisteme
de management al invatarii si functionalitatile lor, cum ar
fi Moodle, Blackboard, Talent LMS ...

Cursantul stie cum sa seteze, sa configureze si sa
gestioneze cursul (continut, formatori si cursanti).
Cursantul intelege importanta mentoratului si indrumarii
online si a tipurilor de comunicare.
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e Cursantul stie sa comunice online cu Elevii/studentii/
studentii Tntr-un mod pozitiv si constructiv.
e Cursantul stie sa foloseasca diferite canale de comunicare
(directa, de grup, sincrona si asincrond, chat, voce, video).
Modulul 12: Dirijarea unei e Cursantul (formatorul) va putea conduce o sesiune de

sesiuni de grup - grup Tn care noii formatori isi vor explora motivatiile
acceptarea valorilor intrinseci si motivele pentru o viata sustenabila.
sustenabilitatii si e Formatorul va putea sa faciliteze crearea grupului,
dezvoltarea viziunilor exprimarile artistice si trasarea valorilor si viziunilor de

baza ale sustenabilitatii, interpretarea desenului de grup
si sesiunea de feedback de grup.

Metode didactice utilizate (CUM PREDAM):

1. Studiul individual al materialelor de formare (studiu individual, reflectare individuala
asupra materialelor de formare si a celorlalte resurse educationale disponibile);

2. Discutii cu un mentor (consilier principal sau formator de formatori);

3. Selectarea si urmarirea unui tutore;

4. Job shadowing (observare la locul de munca) (asista o persoana cu experienta si
urmareste modul in care preda teme despre dezvoltarea durabila).

Siepakeaw  Organizarea activitatilor de predare-invatare:

0.2
sustainable
future

e Urmariti sesiunile de formare existente la clasa, lectia asociata cu disciplinele curente
de predare din scoala dvs. (fata in fata sau online) si care sunt dezvoltate impreuna cu
alte grupuri de studenti si alti profesori, formatori, impreuna cu mentorul sau tutorele;

e Urmariti experientele existente in aer liber si/sau lectiile cu grupuri de elevi / studenti si
alti profesori, formatori, cu mentorul sau tutorele dvs. (de exemplu, in parc, gradina,
curtea scolii etc.).

Resurse utilizate:

e Material PowerPoint TeachSUS disponibil pe platforma de e-learning;
e Biblioteca digitald TeachSUS cu trimiteri suplimentare care pot fi utilizate de profesori si
elevi, disponibila la adresa: https://www.teachsus.eu/digital-library;

® Jocuri TeachSUS: https://www.teachsus.eu/digital-library/games
e Telefon mobil, laptop, videoproiector, conexiune la Internet;

e Acces la o comunitate de practica pentru mentorat si coaching (de exemplu,
comunitatea TeachSUS poate fi urmarita prin intermediul paginii web sau a retelelor
sociale).
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14.2. Exemple de invatare gamificata

Gamificarea Tnvatarii este o abordare educationald pentru a motiva Elevii/studentiisa invete
folosind diverse abordari, utilizate in jocurile pe computer. Tendinta utilizarii mecanismului
de gamificare in diverse contexte (vanzari, marketing, invdatare, managementul resurselor
umane) este in crestere (Donath, Mircea, & Rozman, 2020; Rozman & Donath, 2019).

Mecanismele de gamificare si elementele jocurilor sunt utilizate in proiectarea cursurilor
pentru a consolida rezilienta si motivatia cursantilor. Procesul de proiectare a gamificarii
incepe prin realizarea profilurilor jucatorilor, proiectarea ,calatoriei” cursantului si crearea
unui sistem de realizare cu un singur scop in minte: atingerea rezultatelor invatarii.

Cursurile de finvatare pot fi gamificate prin 1. gamificarea ,calatoriei” cursantului si
interactiunea cu LMS si / sau 2. Gamificarea continutului cursului.

Urmatoarele exemple demonstreaza a doua abordare (gamificarea continutului cursului).

Aceste exemple sunt dedicate formatorilor, care doresc sa isi faca cursurile si prelegerile
despre sustenabilitate mai distractive si mai atractive.

Stépahead  Exemplul 1 — Managementul deseurilor
sustgiﬁable
future Scopul acestui joc este de a sorta deseurile jucand un joc in stil retro/anii '90.
Scopul este de a aduna 50 de puncte ECO prin sortarea corectd a deseurilor in
cosurile de deseuri adecvate. Prin joc se antreneaza reflexele si se memoreaza

modul de sortare a diferitelor tipuri de deseuri (Figura 14.1).

Jocul se accelereaza progresiv, ceea ce 1l obliga pe jucator sa memoreze foarte bine regulile
de sortare a deseurilor daca doreste sa castige.

Instructiuni: utilizati sagetile < si 2 pentru a muta cosurile de gunoi in stanga si in dreapta
si a prinde deseurile care cad.

Grup tinta: copii de scoala

s Ganme brought Lo you by
! ECO Points § A A . - -
Speed | O(,& 5'
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Figura 18.1 Jocul ,Sort the waste” (sorteazd deseurile)

Unde se gaseste jocul: https://www.teachsus.eu/digital-library/games/sortthewaste
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[Stepaneas)  Exemplul 2: Eficienta energetica

t

future Scopul jocului este de a-i invata pe participanti / cursanti modul in care

schimbarile de temperatura ale casei influenteaza costurile de incalzire.

Educarea persoanelor in ceea ce priveste setarea termostatelor din casa la o

temperatura mai redusa poate Imbunatati eficienta energetica la nivel global in ceea ce
priveste incalzirea (Figura 14.2).

Instructiuni: Porniti volumul pentru a o auzi pe Maria vorbind. Costul anual de incalzire
implicit este stabilit la 1500 €/an. Tn primul rand, setati costul anual real de incilzire @ 21C
(deplasati glisorul deasupra Mariei). Apoi faceti clic pe + si - pentru a seta temperatura.

Grup tinta: copii de scoala

Temperature 20D

Yearly heating cost @ 21C  [EEID
v

Time for a skirt!

Heating cost per year 11
Cost difference [§EfE

Figura 18.2 Jocul ,,Thermostat” (termostat)

Unde se gaseste jocul: https://www.teachsus.eu/digital-library/games/thermostat

Exemplul 3: Amprenta de apa

‘sustainable
future Scopul acestui joc este sa invatati si sa fiti constienti de cata apa este necesara
' pentru productia medie a meselor voastre.

Instructiuni: Porniti volumul pentru a o auzi pe Ana vorbind. Raspundeti la intrebarile sale
despre gen si varsta (acest lucru este necesar pentru calculul zilnic al consumului de calorii).
Apoi, alegeti felurile de mancare si asezati-le pe farfurie (trageti si plasati). Faceti clic pe
butonul albastru pentru a vedea cantitatea de apa din unitatile prietenoase (galeti si bazine).
Unele detalii ale acestui joc sunt date in Figura 14.3 si Figura 14.4.

Grup tinta: scolarii

[ 8a 1



https://www.teachsus.eu/digital-library/games/thermostat

How much water is ‘our meal?
To see the amount water

=4 infriendly units

o B
Kooke beansc00oked mushrooms

chicken leg

potato fries
@ 1 fried egg
cd‘k peas
gri

L3

cooked rice

- MaxMealCalories (D
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Total water footprint (litres) [N

Figura 18.3 Jocul ,,Water footprint of the food” (amprenta de apd a alimentelor)

How much water is needed to produce your meal?
X

Your meal's water footprint is:

e o
MaxMealCalories ([EZID
"

o) g

Total water footprint (litres) [l ceess)

Figura 18.4 Amprenta de apd

Unde se gaseste jocul: https://www.teachsus.eu/digital-library/games/watermeal

Activitate sugerata (MODUL DE EXPLOATARE A RESURSELOR DE JOC):

sustainable
future
1. Introduceti tema (de exemplu, apa)

2. Tn timpul cursului, prezentati jocurile cursantilor si l3sati-i s le exploreze si s3 le joace.

3. Dupa 15 minute, discutati cu ei ce au aflat. Exemple de intrebari:

e ,Cata apa (in nr. de galeti) este necesara pentru a prepara o portie de cartofi
prajiti?”

,Ce tip de mancare necesita cea mai mare cantitate de apa pentru a o
produce?”

e ,De unde vine apa pentru productia meselor (gri/albastru/verde)?”

4. Observati si scrieti un scurt raport despre efectul jocului asupra cursantilor.
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